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ADAD es una entidad colaboradora de la
Consejeria de Agricultura, Pesca, Agua y
Desarrollo Rural de |la Junta de Andalucia

para la gestion de fondos y la
implementacion de politicas de desarrollo

rural en la comarca Aljarafe-Donana.

Desde su constitucion en 1997 ha
gestionado distintos programas, con los
gue se ha impulsado |la diversificacion
econémica de la comarca y la creacién
de empleo, fomentado el
emprendimiento y favorecido la
modernizacion, innovacién, vertebraciéon

social e igualdad de oportunidades.

La gestidn llevada a cabo por ADAD como
Grupo de Desarrollo Rural en clave
LEADER, como método de gobernanza
gue pone en valor lar participacion de la
poblacidon y su corresponsabilidad en la
gestion de los recursos, la convierten en
aglutinador de intereses confluentes y en
referencia de desarrollo rural participado

desde hace mdas de 25 anos.
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26 de enero

Con el objetivo de continuar mostrando a sus
asociados iniciativas subvencionadas por el
programa LEADER, ADAD celebraba la primera
reunion de su Asamblea General Ordinaria de
este ano en el restaurante manriqueno ‘Venta
Mauro’, totalmente renovado y embellecido con el
apoyo de nuestro programa LEADER. En esta cita
se trataron y aprobaron temas de interés para la
entidad, como el presupuesto de 2023 o el
balance de |la convocatoria LEADER de 2022,

12 de julio
Como es habitual en
julio, ADAD celebraba su
asamblea ordinaria para
rendir cuentas de la
gestion llevada a cabo
en el ano anterior, en
este caso a través de una
detallada memoria
presupuestaria y de
actividades, esta ultima
con informacién sobre la
ejecucion del programa
LEADER, asi como sobre
las tareas realizadas por
las distintas areas de
trabajo de la asociacion.

GRUPC DE DESARROLLO RURAL

ALIABAFE-DOMANA

Asambleas



31 de octubre

La Asamablea de ADAD se reunia de forma
telematica y con caracter extraordinario para
proceder a una modificacion de la Estrategia
de Desarrollo Local LEADER 2014-2020 del
Aljarafe-Donana. El objetivo de |la modificacion,
aprobada por unanimidad, fue la aprobacidn
de una incorporacion de crédito sobrante de
las anteriores convocatorias del programa.

13 de diciembre

En diciembre se convocaba una Asamblea de
ADAD para renovar la Junta Directiva de la
entidad. Por unanimidad, Manuela Cabello,
alcaldesa de Aznalcazar, era elegida
nuevamente presidenta de ADAD junto con un
grupo de hombresy mujeres que representan
una renovacion que se ha planteado desde un
enfoque de equilibrio territorial y sectorial.

Segun la presidenta, el nuevo érgano ejecutivo
representa a las entidades publicas y privadas
qgque conforman el Grupo de Desarrollo Rural, e
incluye a nuevos presentantes del tejido
asociativo incorporados en el ultimo ano.



19 de mayo

En esta Junta Directiva de ADAD se aprobaron
provisionalmente las linea 1y 2 de |la convocatoria
de 2022 de |la Estrategia de Desarrollo Local
LEADER de la comarca. También se dio el visto
bueno al Protocolo para la prevencion y actuacion
frente al acoso por razon de sexo.

12 de julio

El Grupo de Desarrollo Rural Aljarafe-Donana
aprobo de forma provisional en esta Junta
Directiva de julio la linea 3 de la convocatoria de
2022 de |la Estrategia de Desarrollo Local LEADER
de la comarca. Ademas, se dio luz verde a la
presentacion de la solicitud de participacion en el
proceso de seleccion de los Grupos de Desarrollo
Rural para el nuevo marco 2023-2027.

Juntas directivas



EJECUCION DE LA
ESTRATEGIA DE

DESARROLLO LOCAL
LEADER 2014/2023

2023 también fue un ano intenso de
trabajo en la gestion del programa
LEADER. A mediados de febrero se
cerraba el plazo de presentacion de
solicitudes de |la ultima convocatoria

de este marco, la de 2022.

Una convocatoria de ayudas con una
importante dotacidon presupuestaria,
repartida en tres lineas de
subvenciones, con las que hemos
tratado de cumplir los objetivos

definidos en |la Estrategia.

Un total de 83 iniciativas de
desarrollo rural se presentaron a
esta Ultima convocatoria. Mas de la
mitad de solicitudes, concretamente
43, proyectos empresariales o de
emprendimiento de distintos

pueblos del Aljarafe-Donana.
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Proyectos para la creacion de nuevas empresas o la
modernizacion, diversificacion o mejora de la sostenibilidad del
tejido productivo comarcal. En esta linea, para la que la
convocatoria 2022 de LEADER contaba con la mayor dotacion
economica (1.200.000 euros), se ha solicitado casi 3 millones de

euros en ayudas, mas del doble de lo disponible.

Tambiéen fue muy exitosa la convocatoria a nivel del tejido
asociativo, habiéndose recepcionado un total de 23 expedientes
de ayudas de distintas entidades sociales del territorio, proyectos
que plantean iniciativas innovadoras relacionadas con la
capacitacion y sensibilizacion de la ciudadania y el fomento de la

cohesion y articulacion del territorio.

Por ultimo, a nivel institucional, 15 entidades publicas de la
comarca presentaban también actuaciones que repercutiran en la
mejora de la calidad de vida, conservacion y proteccion del

patrimonio rural y la lucha contra el cambio climatico.

El trabajo de revision de las solicitudes de las linea de
emprendimiento y entidades publicas culmina con la publicacion
en el mes de mayo de las Propuestas Provisionales de Resolucion.
Dos meses mas tardes, a mediados del mes de julio, se resuelve,

también provisionalmente, la tercera del tejido social.

Se abre a continuacion de las citadas publicaciones el tramite de
audiencia para la aportacion por parte de las entidades promotora
de la acreditacion de los requisitos necesarios para poder

alcanzar la condicion de beneficiario final.



Para facilitar esta acreditacion, y aceptar la solicitud de ayuda con
toda la documentacion obligatoria en cada proyecto, organizamos
sesiones online de asesoramiento tanto con promotores/as como
con el tejido asociativo y las entidades publicas, en las que
explicamos de forma pormenorizada todos los pasos que habia

que contemplar.

Paralelamente a la tramitacion del procedimiento abierto con esta
ultima convocatoria, en estos meses tambien culminamos los
procedimientos de las solicitudes aprobadas en anteriores

convocatorias, realizando los pagos finales.

. EN FEBRERO DE 2023 SE CERRABA LA
ULTIMA CONVOCATORIA DE AYUDAS DE
ESTE MARCO, CON 83 PROYECTOS
PRESENTADOS: 43 INICIATIVAS
EMPRENDEDORAS, 23 DEL TEJIDO
ASOCIATIVO Y 15 DE ENTIDADES PUBLICAS.

EL PROCEDIMIENTO DE ESTE ULTIMO
PAQUETE DE PROYECTOS HA SUPUESTO UN
INTENSO TRABAJO PROCEDIMENTAL Y DE
APOYO Y ASESORAMIENTO A PERSONAS Y
ENTIDADES PROMOTORAS




LI N E A 1 AYUDAS A LA CREACION, MODERNIZACION Y
DIVERSIFICACION DEL SECTOR EMPRESARIAL

FARMACIA CURIEL

LEADER DE ADAD APOYA LA ROBQTIZACIéN DE
ESTA FARMACIA PILENA

LEADER ha respaldado
un innovador proyecto
de Farmacia Curiel en
Pilas, establecimiento
que en la actualidad
gestionan una segunda

generacion de
farmaceuticas, las
hermanas y
emprendedoras rurales
Maribel y Esperanza
Curiel Sosa.

Se trata de un proyecto de robotizacion a traves de un novedoso
sistema que permite el almacenamiento, control y expedicion de
mas de 14.000 embalses, ocupando un menor espacio Yy
posibilitando su ordenacion y dispensacion mediante un proceso
completamente automatizado de estanterias deslizantes y pinzas.

Esta apuesta modernizadora de Farmacia Curiel, que cuenta con
una dilatada trayectoria en Pilas y ofrece sus servicios a nivel
comarcal, supone una mejora en la gestion del tiempo de trabajo
de su personal especializado, mayor eficiencia en los procesos y
la optimizacion de los espacios, ademas de diversificar y mejorar
la calidad de la atenciodn a la clientela.

Expedientes pagados

En este sentido, el nuevo sistema permite que los profesionales
de la farmacia puedan disponer de mas tiempo para dedicar a las
personas usuarias, un tiempo de calidad que ya se esta
traduciendo en una atencion mas integral y preventiva y un mayor
asesoramiento en materia de salud y cuidados.



ANTONIO GARCIA

MECHADA GOURMET, NEGOCIO DE ELABORACION
DE COMIDA ARTESANA EN UMBRETE

Con el apoyo de las ayudas
LEADER que gestiona el Grupo de
Desarrollo Rural Aljarafe-Donana
(ADAD) y financia el FEADER de la
Union Europea y la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible, Garcia ha
adecuado el local destinado a la
produccion y venta, adquirido
maquinaria y equipamiento, un
vehiculo para las tareas de reparto
y también ha creado una tienda
virtual desde donde comercializa
su produccion de comidas caseras
y elaboraciones precocinadas..

CENTRO DE ESTANCIA DIURNA DE SALTERAS

UN PROYECTO LEADER QUE HA MEJORADO LA SALUD
Y BIENESTAR DE LOS MAYORES EN SALTERAS

El Centro de Dias de Salteras ha
emprendido, con el apoyo de LEADER, un
ambicioso proyecto de modernizacion que
le ha dotado de nuevas pasarelas, aparato
de electroestimulacion muscular y equipo
de presoterapia, sillon hidraulico, tabletas
digitales y un vehiculo adaptado.

Una inversion que mejora la
competitividad y amplia el catalogo de
servicios de un centro con casi dos
décadas de trayectoria, especialmente
preocupado en aportar bienestar y calidad
de vida a sus usuarios. El ultimo pago de
este proyecto se realizd en 2023.




BODEGAS SALADO

LEADER APOYA LA CREACION DE UN MUSEO DEL VINO
Y ESPACIOS PARA ACTIVIDADES ENOTURISTICAS

Se trata de una inversion que ha permitido la creacion de nuevos
espacios para albergar experiencias de enoturismo en la bodega,
una actividad iniciada por esta empresa familiar en el ano 2014 con
el objetivo de diversificar el negocio y ofrecer a visitantes y turistas

la posibilidad de descubrir la tradicion vinicola de la familia y de la
comarca.

A traves de este proyecto, Bodegas Salado ha transformado el viejo
edificio de ventas en un bellisimo Museo del vino, donde se recrea
el ambiente de la bicentenaria bodega y se exponen valiosos
elementos relacionados con la fabricacion de este oro liquido y el
propio legado familiar de los Salado, ademas de contar con otros
modernos equipamientos.

Asimismo, el antiguo lagar se ha convertido en despacho de vinos,
con entrada directa desde la calle para facilitar la comercializacion
de su variado catalogo de caldos, y una magnifica sala de catas. El
proyecto, ademas, ha contemplado la construccion de otros
espacios, como oficinas o porche exterior, que sirve de nexo de
union entre la tienda y sala de catas y la bodega.



&’
LI N E A 4 AYUDAS PARA INVERSIONES PUBLICAS DE APOYO A LA
ACTIVIDAD ECONOMICA, MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA
AYUNTAMIENTO DE VILLAMANRIQUE

VILLAMANRIQUE CREA 'Y MEJORA ESPACIOS
URBANOS PUBLICOS CON EL APOYO DE LEADER

La iniciativa municipal ha consistido en la mejora espacial y colocacion
de equipamiento, especialmente dirigido a la poblacion infantil, en los
parques de los Aperaores, Blas Infante, Avenida de la Constitucion vy
Las Carpinteras. Concretamente, en esta urbanizacion se han
proyectado dos novedosos espacios tematicos, uno biosaludable vy
otro de educacion vital, convirtiendo este eje urbano en puntos de ocio
saludable y educativo, que ademas de mejorar la calidad de vida de la
poblacion mayor, acerca el conocimiento de las normas de educacion
vial a los mas pequenos.




PREPARACION DE CANDIDATURA
PARA RENOVAR LA CONDICION DE
GDR Y ELABORACION DE LA MEMORIA

PREVIA A LA ESTRATEGIA DE
DESARROLLO LOCAL LEADER
2023/2027

La publicacion a finales de noviembre en BOJA de la orden reguladora
de la seleccion de los Grupos de Desarrollo Rural y la concesion de
ayuda preparatoria para la elaboracion de la Estrategia, supuso el
pistoletazo de salida para el nuevo periodo comunitario de accion
2023/27.

Esto también supuso intensas semanas de trabajo antes de finalizar el
ano para elaborar la MEMORIA de nuestra candidatura para renovar nla
condicion de Grupo de Desarrollo Rural y con el objetivo de poder
gestionar los fondos LEADER de desarrollo rural en la comarca en los
proximos anos tras la elaboracion participada de la Estrategia que
propusimos en el documento de candidatura,
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GENERO/JUVENTUD Y
DESARROLLO RURAL

El proceso de planificacion estratégica
desarrollado por ADAD al inicio del
vigente periodo comunitario constato
que, a pesar de los avances logrados,
en nuestra comarca persisten factores
que dificultan la igualdad efectiva
entre hombres y mujeres; y volvio,
asimismo, a mostrarnos la complicada
realidad en la que vive nuestra
poblacion joven, con altas tasas de
desempleo y precariedad laboral, que
limitan la posibilidad de desarrollo

personal y profesional.

Ante este escenario, creemos que el
programa de ayuda que financia la
Estrategia de Desarrollo Local LEADER
2014-2020 de la comarca Aljarafe-
Donana en el marco del PDR de
Andalucia, supone wuna oportunidad
para contribuir a mejorar la situacion

de estos sectores poblaciones,
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Se ha disenado para ello un procedimiento que facilite la inclusion de
la perspectiva de género y juventud en las iniciativas presentadas y
unos criterios de seleccidon que primen de forma positiva dicha
inclusion; asi como la realizacion de acciones concretas en estas

materias.

En relacion a los criterios de seleccidon, tambiéen en la convocatoria de
2022, que se cerro en febrero de 2023, se incluyeron como aspectos
valorables la participacion de la entidad beneficiaria en acciones de
sensibilizacion en materia de género y juventud. Algo que ADAD ha
asumido como propio, y que se traducira en acciones de
sensibilizacion en estas materias, que deberan compartir las personas

y entidades promotoras.

Por otro lado, para continuar inspirando la inclusién de estos
enfoques en el tejido empresarial beneficiario del LEADER, se ha
realizado una importante labor de informacion y asesoramiento por
parte del equipo técnico, en ocasiones apoyada por los equipos de

Género y Juventud municipales.

Por ultimo, desde la estrategia de comunicacion de ADAD se han
realizado continuas acciones de visibilizacion de las contribuciones
de mujeres y jovenes al desarrollo rural de nuestra comarca. y muy
especialmente las iniciativas LEADER lideradas por estos colectivos
poblacionales. También otras experiencias inspiradoras, premios,
convocatorias de ayudas, formacion, dinamizacién o informacion de

interés, efemérides principales, etc.
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Rural Youth Art Summit 2023

Fatima Daza Romero
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ADAD POSIBILITABA LA P,ARTICIPACIQN DE LA JOVEN
BORDADORA DE CARRION DE LOS CESPEDES EN EL
PROYECTO ‘RURAL YOUTH SUMMIT’ DE LA RED ESPANOLA
DE DESARROLLO RURAL (REDR) PARA IMPULSAR EL
RELEVO GENERACIONAL EN LA ARTESANIA
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Jovenes Rurales de Andalucia, organizade por la Consejeria de Agricultura y Desarrolic Rural y el Emprendimiento Juvenil en el Medio Rural 2023, un estudio en el que destaca la valentia de la
Instituto Andaluz de la Juventud. Juventud rural y resalta la emergencia de iniciativas creativas frente a los desafios actuales.
En esta edicion |a tematica principal serd & empleo joven rural, y como en aios anteriores, s P htps,/facortarlink/CvigBob

habilitardn espacios para crear sinergias y compartir experiencias entre las personas participantes.

/7 Si eres joven y estés interesado en participar, escribenos a comunicacion@adad.es (hasta el 11
de cctubre).
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mprendedoras _—»

RURALES.

PROYECTO PROPIO DE GENERO Y COMUNICACION

El proyecto “Mentoring” se idea con el objetivo de valorizar el capital
emprendedor femenino de la comarca, y principalmente, con una
doble finalidad. Por un lado, reconocer y visibilizar los esfuerzos
anadidos que realizan las emprendedoras por su condicion de
mujeres en el mundo rural; y a través de sus experiencias, estimular
el emprendimiento femenino, sabedores de la importante brecha de

género que aun persiste en el universo empresarial comarcal.

Como revelaron las empresarias y representantes del movimiento
asociativo de mujeres empresarias en el ultimo proceso de
planificacion estratégica, hemos comprobado a través de este
proyecto que las emprendedoras del territorio cuentan con alto
capital cultural de género, creativo y diverso, una riqueza que hemos
aprovechado para reconocer, consolidar 'y  estimular el

emprendimiento femenino.

‘Mentoring” es un proyecto que ha combinado 2 enfoques histéricos
de trabajo de nuestro GDR (la igualdad y la comunicacién), dos
enfoques indisolublemente asociados a la filosofia LEADER, con el
objetivo de dar visibilidad a iniciativas emprendedoras femeninas,

ademas de provocar un efecto sensibilizador y multiplicador en el la

sociedad. U 5



emprendedoras @_—-

RURMES.

A traves de este proyecto tambiéen hemos aprovechado la experiencia
de la red de mujeres empresarias vinculadas al programa LEADER y a
nuestro Grupo de Desarrollo Rural, visibilizando como proyectos que
fueron apoyados en sus inicios por ADAD o que han contado con
LEADER para su modernizacion, han logrado consolidarse y

convertirse en empresas de éxito.

Asi, estas emprendedoras han prestado sus aprendizajes, ademas de
poner en valor las contribuciones histéricas de los fondos de

desarrollo rural que gestiona ADAD al emprendimiento femenino.

A traves de este proyecto hemos trabajado en la consecucion de los

siguientes objetivos:

e Valorizar iniciativas, experiencias y talentos de
nuestras emprendedoras rurales.

e Reconocer sus contribuciones y esfuerzos al
desarrollo socieconomico de la comarca.

e Visibilizar el liderazgo femenino emprendedor.

e Generar vinculos entre las emprendedoras.

e Subrayar las contribuciones de LEADER al

emprendimiento femenino.



emprengedoras u_-

RURALLES

El dltimo trimestre de 2023 iniciamos este proyecto, con trabajos de
produccion, contactos y elaboracion de la imagen identitaria del

mismo con la creacion de un logo-marca.

En estos primeros meses realizamos:

CAMPANA SOCIALMEDIA E IMAGEN IDENTITARIA DEL PROYECTO
Consciente de la importancia de la comunicacion socialmedia en

nuestros dias, hemos realizado un trabajo de promocién en estos
canales para visibilizar el emprendimiento femenino aprovechando
efemérides, promocionando recursos y/o herramientas o a nuestras
propias emprendedoras. Esto se ha hecho a través de tarjetones
socialmedia y recursos comunicacionales, que han dado una

importante visibilidad al proyecto.

“Las myjeres tenemos una capacidad “He tenido que echar muchas horasy

especial para trabajar en equipo quitarselas a mis hijos para que este
negocio emprendiera alto”

Detalles °-.

B Publicado: o7 Noviembre 2023
Detalles

-
B Publicado: 06 Diclembre 2023

=)

Encarni Diaz

Jessica.Camacho .

A\UTODESGUNCES CANTACHO

El proyecto Mentoring abre una ventana a un lugar muy especial, entrafiable
y lleno de vida. El Centro de Estancia Diurna de Salteras, desde donde
Encarni Ddaz, su gerente y emprendedora mral, nos cuenta su excepelonal
expertencia de emprendimbento. De la mano de nuestro proyecto Mentoring, hoy conocemos a una
emprendedora rural que se ha atrevido a volar alte en un sector
especialmente maseulinizado, el del motor. Desde hace unos afios, Jessica

% Leer
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ENTREVISTAS DIGITALES Y REPORTAJES FOTOGRAFICOS

“Hay que tener principios y las ideas claras,
nunca pisotear a nadie, siempre ir de frente
y luchar por lo que crees”

Detalles
W Publicado: 15 Diclembre 2023

“Mi abuela Maria Antonia estaria orgullosa
de lo que he conseguido”

Deetalles
W Publicado: 16 Octubre 2023

Patata, aceite v sal, de la mejor calidad. Sin conservantes ni condimentos.

“Las mujeres rurales somos muy valiosas.
Hemos tenido que luchar mucho”

Detalles
B Publicado: 22 Noviembre 2023

Chari es un ejemplo de la fortaleza y determinacion que habita en las
mujeres emprendedoras del medio rural. Hace 17 afios, aprovechando L
bonanza del sector de la construccion ¥ una durisima crisis matrimonial,

vl f enala Avanise A euntess Autands sivls L wsetadsd A0

“En la crisis de la construccion pasé tanto
que ya no temo a nada”

Dretalles
B Publicado: 20 Noviembre 2023

La azulejerin es una tradicion secular en Andalucia, una artesania que hunde
sus raices en In noche de los tiempos v ha logrado convertirse en una de las
principales sefias de identidad de nuestra tierra. Una expresion artistica

ST b e st ey e T e e T e et

"El escaparate de mi trabajo son las redes
sociales”

Detalles
B Publicado: 25 Octubre zo23

i g AR N
Fétima es una bordadora artesanal de tercera generaciin. Tomd el relevo a

su abuela v su madee en un oficio que, &n su pueblo, Carridn de los Céapedes,
una localidad de algo mis de 2500 habitantes en el borde occidental del

“Inés Rosales fue una emprendedora
visionaria y valiente”

Detalles
B Publicado: 15 Noviembre 2023

Hace més de 100 aftos Inés Rosales “tuve la valentia de salir de su casa en
Castilleja de la Cuesta para irse con su canasto lleno de tortas hasta la casa de
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COMUNICACION Y
VISIBILIZACION

Desde el ano 2007 ADAD viene
apostando por la comunicacion como
elemento de dinamizacion, informacion
y transparencia, siendo nuestro GDR
pionero a nivel andaluz en materia
comunicativa, lo que nos ha permitido
cultivar una dilatada experiencia en la
gestion de planes y estrategias de
comunicacion y dinamizacion con
enfoque LEADER.

En 2022, ano en el que se publicaba la
ultima convocatoria del actual marco,
la comunicaciéon  demostraba  su
protagonismo fundamental como
elemento dinamizador y de dispersion
informativa a través de una estrategia
de comunicacion especifica que
finalmente se extendid durante los
primeros meses de 2023 con la
ampliacion de la misma por parte de la
consejeria de Agricultura, Pesca, Agua
y Desarrollo Rural.
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Por otro lado, continuamos el trabajo diario para agilizar el proceso
informativo de la gestion del programa y poner en valor nuestro
trabajo en materia socioecondomica y de creacion de empleo; en la
promocion de la igualdad de oportunidades, especialmente entre
mujeres y jovenes; y en materia medioambiental, principalmente en
la lucha contra el cambio climatico.

En un ecosistema informativo de preponderancia digital, y teniendo
en cuenta los escasos recursos con que contamos, las principales
herramientas trabajadas para lograr estos objetivos han sido la
pagina web (donde hemos publicado 32 noticias propias y hemos
contabilizado mas de 150.000 visitas) y el entorno socialmedia de
ADAD (Facebook, Twitter, Instagram y Youtube), donde a final de
ano sumabamos cerca de 4.600 seguidores.

Desde esta area también hemos realizado el trabajo de
asesoramiento en materia comunicativa a personas y entidades
promotoras de la EDL, obligados al cumplimiento de compromisos
con respecto a la informaciéon y publicidad de los proyectos.

Plan de

Comunicacion

4.600 seguidores Y Dinamizacion

en redes sociales
Proyecto de

comuhnicacion
género MENTOR‘IG

150.000 visualizaciones
en la web
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MEMORIA DE 2022 Y PROTOCOLOS, ALGUNAS DE
LAS PUBLICACIONES DE ADAD EN 2023
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En este sentido, debemos destaca: .3 participacion el 18 mayo en la
Jornada técnica organizada por ARA 'Grupos de Desarrollo Rural y
Fondos Europeos 2021-27', un espacio en el que la técnica de
Comunicacion de ADAD formd parte de una mesa de buenas
practicas en materia comunicativa explicando el procedimiento de
ADAD (guia practica propia, informacion, acompanamiento y apoyo,
etc.) en materia de Informacion y Publicidad de los proyectos
subvencionados por LEADER en nuestra entidad.

Por otra parte, también se atendieron todas las consultas sobre este
tema, ademas de dinamizar y acompanar a los promotores cuando
sus proyectos han llamado el interées de administraciones y/o
entidades de desarrollo rural o medios de comunicacion.

ASESORAMIENTO EN MATERIA DE INFORMACION Y
PUBLICIDAD DE PROYECTOS LEADER Y DINAMIZACION

fimilia

" Jomada online. 18 de mayo de 2023. 10:00h
‘GRUPOS DE DESARROLLO RURAL Y FONDOS EUROPEOS 2021-2027

10:00h - 10:30h . P " m.f.'/_.'.
wstrs |2

ol
: ‘ ~= REDPAC

10:30h - 11:15h

prmefmr Y

ADAD renueva su Junta Directiva, que vuelve
a estar presidida por Manuela Cabello
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COOPERACION
LEADER

‘INNOVA RURAL WOMEN'’

Saberes y sabores de las
mujeres rurales

En el ultimo trimestre del ano
estuvimos trabajando en la elaboracion
de este proyecto de cooperacion que
se plantea con el objetivo de estimular
la participacion de las mujeres en la
recuperacion del patrimonio vy la
identidad gastrondmica de la comarca
Aljarafe-Donana.

La idea es recuperar y generar una
transferencia de esos saberes vy
tradiciones gastronomicas desde las
mujeres hacia el tejido empresarial
(principalmente el sector de la
restauracion y el turismo), los centros
de conocimiento especializados
(escuelas de hosteleria) y la poblacion
en general; y convertirlos asi en fuente
de riqueza cultural y recurso para el
emprendimiento y la innovacion.

GDR PARTICIPANTES

- GDR Aljarafe-Donana (coordinador)
- GDR Gran Vega
- GDR Serrania Suroeste



Agenda
y Acciones
07 Formativas




24 de enero
Participacion en Monachil (Granada)

en Jornadas sobre Comunidades
Locales de Energias Renovables
organizadas por la Red Andaluza de
Desarrollo Rural, una de las lineas
de trabajo de ADAD en este marco
comunitario.

9 de marzo

6 de febrero

ADAD organiza una reunion
informativa sobre el proyecto
Comunidad Energética Toda
Sevilla, encuentro en el que
participaron un nutrido grupo
de alcaldes y representantes
municipales del Aljarafe-
Donana interesados en formar
parte en esta iniciativa que
esta impulsando la
implantacion de comunidades
energéticas renovables en la
provincia.

Asamblea de la Comunidad Energética Local TODA SEVILLA,
entidad a la que pertenece nuestro Grupo de Desarrollo Rural y
varios pueblos del Aljarafe-Donana, y en la que se anunciaba la
adhesidén al proyecto de 57 localidades de la provincia.




15 de marzo

Participacion en Ecija en la Junta
Directiva de la Red Andaluza de
Desarrollo Rural. Con motivo de la
conmemoracion del 30 aniversario
de la Red Andaluza de Desarrollo
Rural, se aprueba un manifiesto en
defensa del desarrollo rural.

16 de marzo
Nuestro vicepresidente,
Juan Salado, recoge en
Ecija la placa de
reconocimiento a ADAD en
el acto de celebraciéon del
30 aniversario de la Red
Andaluza de Desarrollo
Rural (ARA).

2 de mayo

Estreno en Aznalcazar del
documental ‘La Huella del
Guadiamar’ de la asociacion
lcara, Muestra la historia del
Guadiamar en el ano que se
cumple el 25 aniversario del
mayor desastre ecologico de la
historia de Andalucia: el vertido
toxico de la mina de
Aznalcollar.

8 de junio
reunion del Grupo de trabajo de la Carta Europea de
Turismo Sostenible en el Espacio Natural de Donana.



6 de septiembre

Participamos en el ‘Encuentro Mujeres Rurales y Medios de
Comunicacion’ organizado por la Coordinadora Andaluza de
Mujueres Rurales para generar estrategias que mejoren la
presencia de las mujeres del medio rural a la agenda informativa y

los medios.

7 de septi embre
Participacion en una de las mesas
de trabajo sobre agriculturay
desarrollo rural que organiza la
Coordinadora Andaluza de
Organizaciones de Mujeres Rurales
en el marco de su jornada
'‘Descubriendo horizontes en
lgualdad’ en Castilleja de la
Cuesta.

octubre
03 de octubre: Reunion online Grupo motor para la transicion

energetica.

04 de octubre: Reunion en la Delegacion Territorial de todos los GDRs
de Sevilla.

16 de octubre: Reunion con Direccion General.

23 de octubre: Reunion GDRs de Sevilla para preparar proyecto de
cooperacion “Saberes y Sabores”.

30 de octubre: Reunion GDRs de Sevilla para analizar
subvencionabilidad de futuras lineas del marco 2023-2027.



15 de noviembre

Asistencia a jornadas de presentacion del proyecto de
sensibilizacion y promocion de la aceituna de mesa, organizada
por Consejo Regulador IGP aceituna manzanilla y gordal sevillana.
Asistente: Florencio Valero Torres (Gerencia)

16 de noviembre

Asistencia a evento gastronomico “Estrechando lazos’,
organizado por el GDR Serrania Suroeste Sevillana.
Asistente: Florencio Valero Torres (Gerencia)

23 de noviembre Eleccion de la nueva junta directiva
de la Red Andaluza de Desarrollo Rural (ARA).en la que la

presidenta de AADAD, repite como vocal de ARA, la mayor red de
desarrollo rural europea.

hoviembre

13 de noviembre: Jornada online GDRs Sevilla para analizar
subvencionabilidad de futuras lineas del marco 2023-2027.
23 de noviembre: Asistencia Asamblea General de ARA.

27 de noviembre: Reunion online promotores proyecto de
cooperacion “Saberes y Sabores”.


https://www.facebook.com/asociaciondesarrolloruralAndalucia?__cft__%5b0%5d=AZUc7T6WF8FrxbHzaGlQn_x6KuGlGrL4Ard6L9-vuy5vXgKODGH_sRS14uDnJHLU581XmsNmr9CO9GQxKWMClwz1L4i8TLRmPTI8UNAf31V-S0xtNKJ8C3awrwmh45XcM3hFfhiQnId7ZrdWTSkZ01Kh9cSWVzX18QLhQQmQRvDaBRugHm2y8v16XAAkHkj7k0The4YOE8RE2-Fe7FZWE5TU&__tn__=-%5dK-R

diciembre

04 de diciembre: Asistencia a Asamblea online de Asociacion
Promocion Aceituna Sevillana.

04 de diciembre: Reunion con Delegacion

11 de diciembre: Asistencia a reunion online de Coordinadores
provinciales de ARA.

21 de diciembre
Participacion en la Junta

Directiva de la Red Andaluza
de Desarrollo Rural (ARA).

23 de diciembre

Charla impartida al
alumnado del Programa de
Empleo y Formacion
'Cycling Donana II' del
Ayuntamiento de
Aznalcazar para presentar
el trabajo que realiza ADAD
y animar a su alumnado al
emprendimiento en el
sector del turismo activo de
naturaleza.




ACCIONES

FORMATIVAS

12/01/2023: Jornadas online Crowdfunding en el medio rural
organizadas por la REDR
Asistente: Florencio Valero Torres (Gerencia)

16/01/2023 - 03/02/2023: Curso online Integracién del
enfoque de género en un plan de empresa y en el proceso
de acompanamiento a emprendedoras y empresarias.
Instituto Andaluz de la Mujer

Susana Carrasco Morales (Técnica)

20/01/2023: Sesion online para Presentacion de los servicios
de asesoramiento de ARA a los GDR

Asistente: Florencio Valero Torres (Gerencia) y Susana
Carrasco Morales (Técnica)

24/01/2023: Jornada ‘Comunidades energéticas en zonas
rurales’ organizada por ARA en Monachil (Granada)
Asistentes: Florencio Valero Torres (Gerencia) y Rocio Gomez
Romero

26/01/2023: Jornada online sobre Desarrollo Rural y LEADER
2023-2027 organizada por ARA
Asistente: Florencio Valero Torres (Gerencia)

15/02/2023: Conferencia “La importancia de la alimentacion
viva. Aceitunas y Mosto, Joyas vivas” en Bollullos de la
Mitacion

Asistente: Florencio Valero Torres (Gerencia)



16/02/2023: Jornadas formacion aplicaciones INPRO de la
Diputacion de Sevilla

Asistente: Florencio Valero Torres (Gerencia) y Ana Delgado
Martin (Administracion)

19 al 27/04/2023: Curso formativo online ‘La Conciliacion de
la vida laboral, personal y familiar en las empresas’.
Organiza: Fundacion Mujeres. 10 horas lectivas.

Asistente: Susana Carrasco Morales (Tecnica)

18/05/2023: Jornada online “Grupos de Desarrollo Rural y
Fondos Europeos 2021-2027. Organiza ARA. 3 horas lectivas
Asistentes: Susana Carrasco Morales (Técnica), Rocio Gomez
Romero (Técnica) y Florencio Valero Torres (Gerencia)

22/06/2023. Jornada online “Informacion estadisticay
cartografica aplicada a las Estrategias LEADER 2023-27.
Organiza ARA. 2 h lectivas

Asistentes: Rocio Gobmez Romero (Técnica) y Florencio Valero
Torres (Gerencia)

04/07/2023: Jornada online sobre Intercambio de
experiencias LEADER: elaboracion EDLP. Organizada por Red
PAC

Asistente: Florencio Valero Torres (Gerencia)

18/07/2023: Jornada periodistica online de la Red PAC.
Organizada por la Red PAC
Asistente: Rocio Gomez Romero (Tecnica)

21/07/2023: Jornada online sobre Ayudas a Pymes y
Autéonomos para compensar sobrecostes energéticos.
Organizadas por la Confederacion Empresarial Andaluza (CEA)
Asistente: Florencio Valero Torres (Gerencia)



06/09/2023: Encuentro ‘Mujeres Rurales y medios de
comunicacion’ organizado en Castilleja de la Cuesta por la
Coordinadora Andaluza de Organizaciones de Mujeres Rurales
(COAMUR)

Asistente: Rocio Gomez Romero (Técnica)

07/09/2023: Jornada ‘Descubriendo horizontes en igualdad’.
Organizadas por COAMUR
Asistente: Florencio Valero Torres (Gerencia)

01/10/2023 - 30/11/2023: Curso “Operaciones con
tecnologias habilitadoras digitales”. CEOE. 30h
Asistente: Rocio Gomez Romero (Técnica)

01/10/2023 - 30/11/2023: Curso “Comunicacion efectiva en
tiempo de crisis”. PRODETUR. 40h
Asistente: Rocio Gomez Romero (Técnica)

09/10/2023: Jornada online “Leader 2023-27: Convenios y
régimen de ayudas”. ARA.

Asistentes: Florencio Valero Torres (Gerencia)

Susana Carrasco Morales (Técnica) y Rocio Gobmez Romero
(Técnica)

31/10/2023: Jornada online “Diseho de procesos
participativos para la elaboraciéon de la EDL LEADER 2023-
27". ARA.

Asistentes: Florencio Valero Torres (Gerencia)

Susana Carrasco Morales (Tecnica) y Rocio Gomez Romero
(Técnica)

02/11/2023: Jornada online “10 aspectos claves para sacar
partido a la inteligencia artificial”. PRODETUR
Asistente: Rocio Gomez Romero (Técnica)



16/11/2023: Webinar “Presentaciéon de la Guia Metodoloégica
para la gestion de la igualdad para empresas andaluzas de
menos de 50 trabajadoras en plantilla que no estan
obligadas a elaborar un Plan de Igualdad”. Instituto Andaluz
de la Mujer

Asistente: Susana Carrasco Morales (Técnica)

30/11/2023: Asistencia a jornada online Subvenciones
supraautondmicas para la innovacién, formaciény
transferencia de conocimiento organizada por ARA
Asistente: Florencio Valero Torres (Gerencia)

20/12/2023: Curso “Uso de drones en el medio rural”. Plan
Andaluz de Formacion Ambiental. Consejeria de Medio
Ambiente. 7h

Asistente: Rocio Goémez Romero (Técnica)
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