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TÉRMINOS DE REFERENCIA DE LA ACTIVIDAD 4.3.
	ACTIVIDAD 4.3.
DENOMINACIÓN: CURSO SOBRE PLANIFICACIÓN TERRITORIAL ESTRATÉGICA PARA TÉCNICOS DE INSTITUCIONES LOCALES

	FECHA
	MES DE NOVIEMBRE 2013

	DURACIÓN
	30 HORAS

	CALENDARIO
	Con el fin de facilitar la asistencia por parte del colectivo destinatario, se planteará un curso de formación de 6 días de duración, 5 horas diarias, repartidos en tres semanas durante el mes de Noviembre de 2013, concretamente y de forma orientativa podría considerarse todos los jueves y viernes de tres semanas consecutivas hasta completar el total de horas de formación.

	PARTICIPANTES

	20 técnicos de instituciones públicas locales con competencias en el ámbito de la planificación territorial y/o turística pertenecientes los siguientes GDR (GDR Sierra de Cazorla, GDR Medio Guadalquivir, GDR Condado de Huelva, GDR Campiña Jerez, GDR Gran Vega, GDR Bajo Guadalquivir y GDR Aljarafe-Doñana). Cada GDR propondrá 2-3 participantes.

	CONTENIDO DEL CURSO
	A. Formación presencial, con un total de 30 horas de formación como mínimo y que incluirá la impartición de 6 módulos temáticos claramente diferenciados:

· Módulo 1: Planificación Territorial y Medioambiental.

· Módulo 2. Planificación Territorial y Geografía del desarrollo.

· Módulo 3: Herramientas SIG.

· Módulo 4: Gestión y Evaluación Medioambiental Estratégica.

· Módulo 5: Metodologías Participativas 

· Módulo 6: Construcción de Equipos y Redes.

B. Formación práctica en espacios abiertos: Organización de “open days” o visitas de campo a áreas turísticas sobreexplotadas que ejemplificarán el impacto de las buenas y las malas prácticas desarrolladas en la planificación del territorio y la utilidad y las ventajas de trabajar bajo la aplicación de las herramientas y los conocimientos adquiridos durante la formación. La propuesta para el programa de formación práctica incluirá, un total de 6 visitas de campo que podrá abarcar todo el territorio andaluz. 

	GASTOS CUBIERTOS

	DESPLAZAMIENTOS PARA ASISTENCIA A CURSO (30€ máximo por persona durante el curso para cada módulo)
MANUTENCIÓN PARA ASISTENCIA AL CURSO (30€ máximo por persona durante el curso para cada módulo)

ALOJAMIENTO: El proyecto no contempla estos costes en esta actividad.

DESPLAZAMIENTO, MANUTENCIÓN Y ENTRADAS a las atracciones turísticas necesarias durante las visitas de campo.
MATERIALES NECESARIOS

	DURACIÓN
	6 DÍAS DE FORMACIÓN PRESENCIAL A DECIDIR CONJUNTAMENTE POR LOS PARTICIPANTES Y LA EMPRESA CONTRATADA, MÁS LAS VISITAS DE CAMPO (ENTRE 3-6 VISITAS)

	LUGAR
	EL CURSO SE DESARROLLARÁ EN EL MUNICIPIO DE LORA DEL RÍO, PROVINCIA DE SEVILLA

	PERFIL DE LOS PARTICIPANTES
	TÉCNICOS DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS CON COMPETENCIAS EN LA PLANIFICACIÓN TERRITORIAL Y/O TURÍSTICA DE SUS TERRITORIOS

	PROCESO DE SELECCIÓN
	A TRAVÉS DE CV Y CARTA DE MOTIVACIÓN

	PLAZOS

	1. PLAZO DE PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS ANTES DEL 21 DE OCTUBRE VIA MODELO DE SOLICITUD.
2. LA SOLICITUD VENDRÁ ACOMPAÑADA DE CV

3. PLAZO PARA SELECCIONAR A LOS 20 PARTICIPANTES DE ENTRE TODAS LAS SOLICITUDES RECIBIDAS HASTA EL 25 DE OCTUBRE

	IDIOMA DE LA ACTIVIDAD
	ESPAÑOL

	ENVÍO DE SOLICITUDES
	Encarni Toajas, encarni.toajas@andaluciasolidaria.org


	PROGRAMA DEL CURSO Y DE LAS VISITAS
	Por definir por parte de la empresa adjudicataria de la impartición de los cursos

	REQUERIMIENTOS DEL CURSO
	· Ninguno de los módulos incluirá menos de 5 horas de formación.

· Con el fin de asegurar la calidad de los contenidos tratados y por exigencias del propio proyecto, dada la variedad de las temáticas que se van a incluir en el presente curso de formación, se requerirá como mínimo la participación de 3 formadores distintos para abordar los 6 módulos incluidos en el programa.

· El proyecto establece la necesidad de evaluar al final del curso el grado de satisfacción de la actividad por parte de los participantes y el grado de conocimientos adquiridos por los mismos. Para ello, la entidad contratada elaborará los instrumentos necesarios para llevar a cabo dichas evaluaciones con el alumnado de las acciones formativas. Los documentos probatorios de estas evaluaciones serán remitidos a FAMSI para su valoración por la responsable del seguimiento y monitoreo del proyecto. 
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