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1. INTRODUCCION

La comunicacién es una herramienta de trabajo imprescindible para quienes
trabajamos para promover una mayor equidad de género en el medio rural.
Contribuye a derribar topicos; pone voz a las mujeres rurales, cuyas
contribuciones y talentos han permanecido durante tantos afios invisibles a los
medios y a la opinion publica; apoya la creacién y fortalecimiento de redes, y
entre otras cosas, valoriza el trabajo de los Grupos de Desarrollo Rural, que en
esta materia hemos demostrado una gran capacidad de movilizacién,
compromiso e innovacion.

Tal es el caso de la Escuela de Liderazgo de ADAD, proyecto que desde 2007 ha
ido haciéndose un hueco en la agenda informativa de los medios y llamando la
atencion de programas de radio, prensa, televisién, agencias de noticias y
medios digitales de comunicacién, generalistas y/o expertos en género o
desarrollo rural; locales, provinciales, regionales y hasta nacionales, como
puede comprobarse en este dossier de prensa.

En coordinacién con el area de Género de ADAD, encargada de la ejecucion del
proyecto, en esta segunda ediciéon de la “Escuela de Liderazgo Femenino” el
gabinete de comunicacion del Grupo de Desarrollo ha trabajado durante todo el
proceso de implementacién del mismo para visibilizar y hacer llegar a los
medios de comunicacién esta extraordinaria experiencia de empoderamiento
femenino, participativo y encadenado.

Para ello, se han utilizado herramientas de comunicacién como notas de prensa,
entrevistas y reportajes, se han organizado convocatorias de prensa y se ha
atendido y acompafiado a los compafieros de los medios que se han interesado
en el tema o se ha despertado el interés en ellos.

Asimismo, se ha trabajado en otras herramientas de comunicacién, como la
revista de la entidad, se han elaborado folletos y material promocional, y por
primera vez se ha hecho uso de las redes sociales u otros canales como You
Tube, galerias de imagenes como Flicker, etc. Asimismo, se ha procedido a una
actualizacién continua de la web de ADAD, asi como alimentado otras web de
noticias andaluzas.



2. El presente DOSSIER contiene:

Las notas de prensa sobre género, elaboradas por ADAD, que han aparecido en
medios informativos (abajo recogemos los medios que se han hecho eco de las
mismas. Asimismo, se subraya en naranja las intervenciones radiofénicas o en
television del equipo técnico de la entidad sobre el proyecto).

Como comentabamos en la introduccién, todas estas noticias se han colgando
en la web de ADAD (www.adad.es) y en el perfil Facebook de la responsable
de comunicacién (Rocio Gémez Romero).

Como puede comprobarse, en los altimos afos las revistas de ADAD cuentan
con una seccion dedicada al area y los proyectos de género, que durante 2010 ha
prestado especial atencion a este proyecto. Las revistas del Grupo estan
disponibles en su pagina web (http:/ /www.adad.es/revistas.html).

También se ha editado material promocional e informativo sobre el mismo,
también disponible en nuestra web (http:/ /www.adad.es/genero.html).

En la galeria de imagenes Flickr (http://www.flickr.com/photos/adad-comunica/)
hemos ido subiendo las fotografias realizadas durante muchos de los actos
organizados. Para todas las actuaciones llevadas a cabo en el proyecto hay
constancia fotografica, en el archivo fotografico y sonoro del GDR.

En el Canal You Tube de ADAD
(http://www.youtube.com/user/ComunicaADAD?feature=mhum), puede visualizarse
algunos de los reportajes televisivos realizados sobre la Escuela de Liderazgo,
entre ellos el realizado por el programa de Canal Sur TV Europa Abierta.




3. Noticias generadas y su repercusion en los
MEDIOS DE COMUNICACION:

MARZO

Nota_Prensa 9/marzo: La Escuela de Liderazgo de ADAD, en el programa de
Canal Sur “Europa Abierta” y en la web de la television publica andaluza.
- ARA

Reportaje TV de la Escuela de Liderazgo de ADAD
en el Programa Europa Abierta (7 y 9 de

marzo). Canal Sur TV.

Disponible en el Canal You Tube de ADAD:
http://www.youtube.com/user/ComunicaADAD ?feature=mhum

ABRIL

Revista n® 13 de ADAD

- El programa del dia de la mujer de “Europa Abierta” emite un reportaje
sobre la Escuela de Liderazgo de ADAD.

- Entrevista a Soledad Cabezoén, alcaldesa de Albaida del Aljarafe y
Secretaria Federal de Igualdad del Partido Socialista (habla, entre otros
temas, de la Escuela de Liderazgo de ADAD).

MAYO

Nota_Prensa 4/mayo: Las concejalas de la comarca estrenan hoy la segunda
edicién de la Escuela de Liderazgo.

- web Amedalyd

- Web Ayto. Huévar

- Web Mujeres en Red

-  www.igualdaddevigo.org




- Era Rural Noticias

- Ameco Press

- Mujeremprendedora.net

- ARA

- Andalucia 24 horas

- Sevilla Press

- Revistasoymujer.eu

- Web Ayto. Huévar: 2% sesion de las concejalas celebrada en el municipio
- Web Mancomunidad de Desarrollo del Aljarafe
- Periédico del Aljarafe

- Revista Umbrete Informacion

Nota_Prensa 11/mayo: Cuatrovitas TV en jornada liderazgo politicas en
Almensilla y entrevista a Eva Martinez, técnica de Género de ADAD.

Nota_Prensa 12/mayo: Escuela de “Lideresas” para las mujeres de la vida
cotidiana.

- Web Ayto. Salteras

- www.okespana.net

- www.amacopress.net

- www.mujeremprendedora.net

- Andalucia 24 horas

- Era Rural noticias

- Noticias Aljarafe

- Sevilla Press

- Portal Ayto. Umbrete

- Revista de Salteras

- Revista Mujer Emprendedora

- Alminutopress.com (celebraciéon en Olivares)

- www.mujeremprendedora.net (celebraciéon en Olivares)

- todoaljarafe24h.com (celebraciéon en Olivares)

- periédico Sabes Aljarafe

- Cunoticias

14/ mayo:
- Cobertura de EfeAGRO de la Escuela de Liderazgo y varias empresas y
asociaciones de mujeres subvencionadas por ADAD.



28/mayo:

JUNIO

Reporta]e en Periodico del Aljarafe: sobre primeras ayudas aprobadas
en 2010, entre ellas, la Escuela de Liderazgo.

Nota_Prensa 3/junio: ADAD inicia el sabado en Pilas la primera sesién de la
Escuela de Liderazgo para empresarias de la comarca.

- Facebook AMFAR

- Web ANFAR

- AmecoPress.net

- Mujeremprendedora.net

- Noticias del Aljarafe

Nota_Prensa 7/junio: Los talentos femeninos en la empresa, claves para la
nueva economia sostenible.

- Avilared.com

- Boletin Avilactiva- Julio

- E-mujeres.net

- Revista Fundaciéon Dofana 21

- Mujeremprendedora.net

- AmecoPress.net

- ARA

- Sevilla Press

- Noticias del Aljarafe

JULIO

Revista n© 14 ADAD

- Reportaje sobre la Escuela de Liderazgo de ADAD.



Reporta]e en Periédico Sabes Aljarafe: reportaje sobre primeras ayudas
aprobadas en 2010, entre ellas se da informacion de la Escuela de Liderazgo.

Nota_Prensa 8/julio: Abierto el plazo de inscripcién a la Jornada “Incidencia
del Liderazgo y Empoderamiento de mujeres en la agenda de desarrollo rural
del Aljarafe-Dofana”.

- REDR

- ARA

- Noticias del Aljarafe

Nota_Prensa 13/julio: Las mujeres de la comarca practican un ejercicio de
empoderamiento conjunto y “encadenado” para exigir su incorporacion a las
agendas de desarrollo.

- Entrevista a Eva Martinez: Cuatrovitas TV

- Finanzas.com

- Periédico del Aljarafe

- ABC- Agenda dia 13 de julio

- Sur.es

- Nueva Era Rural

- Periédico de Bollullos- Julio 2010

- Europapress.es

- Web Ayto. Villanueva del Ariscal

- El Correo de Andalucia

- ARA

- Ideal.es

- Sevilla Press

- Ameco Press

- Finanzas.com

-  Web Ayto. Huévar

- Web Portavoz del Gobierno Andaluz

-  EFEAGRO

- Noticias del Aljarafe

- Portal Agrario BESANA

- Mujer Rural, Revista Informativa de AMFAR



NOVIEMBRE

Nota_Prensa 11/noviembre: La Escuela de Liderazgo Femenino de ADAD
sorprende por su caracter innovador y transferible a una delegacién europea
de RURALAND.

- Reportaje en CuatroVitas TV

- Web Mundicorp

- Web AMEDALYD

- Noticias del Aljarafe

- ARA

- Sevilla Press

- Mujeremprendedora.net

- Revista Soy Mujer

- El Periédico del Aljarafe

Entrevista Sylvie Aucouturier Vaugelade (publicada en
www.adad.es). Consejera de Ciudadania, Juventud, Mujer, Democracia
participativa y Solidaridad entre generaciones de la region francesa de
Limousin.

DICIEMBRE

Revista n® 15 de ADAD:

- Reportaje sobre la Jornada “Incidencia del Empoderamiento y Liderazgo
Femenino en la Agenda de Desarrollo Rural del Aljarafe-Dofiana”

- Articulo de opinién “El efecto arrastre del empoderamiento femenino”.
Fatima Acebedo. Alumna de la Escuela de Liderazgo Femenino de
ADAD

-Repo rtaj € en revista Europa Agraria-Diario Digital Agrario -
Diciembre: “Las ayudas LiderA apoyan la creacion empresarial y
dinamizacién de la comarca Aljarafe-Dofiana”- en digital y papel (se ofrece
informacion sobre la Escuela de Liderazgo de ADAD.



4. Dossier de recorte de apariciones de las
noticias sobre el proyecto en la prensa escrita
y digital.







































9.- ¢Qué piensa de la Escuela de Liderazgo de ADAD,
como formula para poner en valor las formas de lide-
razgo femenino?

Me parece muy interesante porque si no ejercemos el
liderazgo femenino no conseguiremos transformar la
sociedad y las mujeres tenemos otras formas de hacer
las cosas, por eso creo que es fundamental recoger
esa experiencia y esas formas diferentes de ver las co-
sas y llevarlas a la practica. Es importante que ADAD
continlie su proceso de empoderamiento de las mu-
jeres de la comarca, no s6lo de las mujeres politicas
sino de las mujeres en su conjunto, para hacerles ver
la capacidad de transformacion que tienen. Junto a los
hombres, tenemos que transforma la sociedad pero sin
olvidar que nosotras somos protagonistas y responsa-
bles de nuestro propio destino.

T e

“Es importante que ADAD continie
su proceso de empoderamiento
de las mujeres de la comarca,
para hacerles ver la capacidad de
transformacion que tienen”

10.- En relacion a su trabajo como alcaldesa, ¢qué
evolucion percibe en su pueblo desde que se hizo
cargo del gobierno local?

La de ahora es una Albaida abierta, moderna y capaz.
Yo creo que en estos momentos nadie en Albaida con-
sidera que por ser un pueblo pequeno y estar situado
donde esta, tenga que esperar mas que otro pueblo
de la provincia o quedarse atras. Se ha producido una
transformaciéon de la mentalidad de los ciudadanos,
que han dejado de tener cierto complejo de inferiori-
dad, y ademas pienso que lo hemos conseguido mante-
niendo nuestra identidad, nuestra idiosincrasia, lo que
era un gran reto. Otro logro de Albaida es que hemos
sido capaces de integrar a nuevos vecinos, en concreto
en la actualidad tenemos 43 nacionalidades y se vive
con un respeto enorme, porque lo hemos visto como
una aportacién muy positiva. Y como te decia, pienso
que los vecinos de Albaida sienten ahora que estamos
a la vanguardia en muchisimas cosas, que nos hemos
modernizado y que los jovenes pueden desarrollar aqui
sus inquietudes. También destacaria la incorporacion
de la mujer al mundo laboral y estoy muy contenta con
la politica de conciliacién y corresponsabilidad que he-
mos llevado a cabo.

11.- ;Qué opinion tiene de las politicas de desarro-
llo rural territoriales impulsadas por la Consejeria de
Agricultura y Pesca de la Junta de Andalucia a través
de los GDR?

Es muy importante, y ahora mas que nunca que veni-
mos de una época en la que ha primado el individua-
lismo, no sélo personal y econémico, sino también en
parte entre las instituciones. Habia una sensacion de
abundancia, de que se podia hacer cualquier cosa,

montar cualquier infraestructura, por eso cuando todo
€so se para las instituciones comarcales tienen que re-
surgir para optimizar los recursos. Es necesario hacer
eficientes las politicas publicas desarrollando proyec-
tos comarcales y trabajando a nivel comarcal no sélo
los servicios, también los grandes sectores econdémi-
cos, como la aceituna, el sector agroalimentario en ge-
neral, etc., lo que nos permitira ser mas competitivos, y
€so es algo que creo debe liderar entidades comarca-
les como ADAD.

12.- Para finalizar, ¢qué le parece el nuevo programa
de ayudas para el desarrollo rural de ADAD?

Me parece fundamental, sobre todo porque en este
momento las empresas necesitan reinventarse, reno-
varse, innovar y realizar la transformacion que requie-
re el nuevo modelo productivo. También me parece
muy interesante seguir potenciando la diversificacion
porque todo lo que implique nuevas empresas significa
nuevos empleos y porque tenemos gran parte de nues-
tro tejido empresarial en economia sumergida, y aqui
abro un paréntesis porque ahi es donde estamos fun-
damentalmente las mujeres, por eso me parece crucial
que desde ADAD se pongan en marcha iniciativas que
apoyen a las mujeres empresarias, que lo tienen mas
dificil a la hora de encontrar financiacion. Hay un cla-
ro compromiso por la creaciéon de empresa y trabajo y
por los nuevos emprendedores, y muy especialmente
por los jovenes, las mujeres y quienes han perdido su
empleo.
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Soledad Cabezon en su despacho de la Alcaldia en Albaida del Aljarafe
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Abierta” de Canal Sur

LAS CONCEJALAS DE LA COMARCA ESTRENAN LA SEGUNDA
EDICION DE LA ESCUELA DE LIDERAZGO

Durante los proximos meses también pasaran por las aulas de esta
novedasa Escuela impulsada por ADAD en 2006, técnicas de igualdad,
representantes del movimients asociativo de mujeres, empresarias y
mujeres de otras nacionalidades que viven en |8 comarca Aljarafe-
Donrana. El objetivo de esta segunda edicidn es visibilizar aun mas las
contribuciones de lag mujeres al desarrolic de sus pueblos y valorizar los
talentos femeninos en el ejercicic del liderazgo, idsniificando los
_ chstaculos y reglas que lo sabotean

La Asocfacion Aljarafe-Dofana ha inaugurade hoy en Pilas la segunda
edicion de su Escuela de Liderazgo Femenino, una iniciativa formativa
que da continuidad a la desarroliada por esta entidad colaboradora de la
Consejeria de Agricultura y Pesca de-la Junta de Andalucfa durante los
afios 2008-2008, y que en los proximos meses reunira por varias
Incalizaciones de la comarca, debido a su caracter itinerante e
* integrader, @ un cenienar de mujeres representes de la esfera politica y
técnica, del movimiento asociativo, del tejide empresarial y de otras
nacionalidades de los 18 municipios que conforman al Aljarafe-Dofana,

El objetivo de esta nueva edicidn &s continuar reflaxionande sobre las
contribuciones de lag mujeres del temitorio v de las mujeres rurales en
general al desarrollc de los enfornos rurales, evidenciando sus
aportaciones al proceso de transformacién  soclal que esta
produciéndose en la actualidad gracias al empuje de la legisiacidn, las
politicas y Ias practicas an igualdad, y muy especiaiments, para poner en
valor la importancia de los talentos histéricos de éstas en ¢l gjercicio del
liderazgo, hasta ahora estrechamente ligados a referentes mascuilnos y
excluyentes.

ADAD ha-estrenado esta nueva edicidn de la Escuela de Liderazgo con
unta nutrida representacion de concsjalas de la comarga, que durants
esta primera jornada de {rabajo han reflexionado sobre la necesidad de
incidir en la pelitico desde su propia identidad, para no vivir en una
especie de “esquizofrenie social’, en palabras de la Directors de Iz
Escuela y responzable del Instituto BAKUN, Mirdam Basiidas, que
recordaba los distintos papeles que dessmpefa la muler politica en
funcion de sus diverses roles sociales y el escaso uso que ha hecho
hasta ei memento de las formas de fiderazgo famening, por la imposicién
de los modos y férmulas androcéntricas de poder,

Para Bastidas, es importante “convertir el hache de ser mujer en una
ventaja para liderar en la escena politica®, v no sdlo porgue es un
derecho histdricg, también porque las mujeres tienen habilidades innatas
para &l liderazgo, come su capacided de escucha y didloge, su

http://www.amedalyd.blogspot.com/
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Comarca A-Ijarafe—Doﬁana
Estrenado hoy la segunda edicién de la Escuela de Liderazgo
Femenino :

Durante los proéximas meses también pasardn por 1as aulas de esta Escuela
representantes del movimiento asociative, empresarias y mujeres de otras
nacionalidades

Muijeres Empresarias

Sea cual sea tu caso, Encuentra la informacldn que
necesitas aqui

elnforma.com/Empresarias

Desarrolla Tu Uiderazgo y Soluciona Conflictos
Futuros. Inférmate Hoy!
www._3contigo.com

Habilidades Directi
Postrado Fundacié CIM - UPC Liderazgo, Coaching,
Comunlcacién

La Asoclacién Aljarafe-Dofiana ha inaugurado hoy en Www-fundacicim.om

Pilas )a segunda edicion de su Escuela de Liderazgo Experto en Igualdad

Femenino, una iniciativa formativa que da continuidad a g}ms posiblidades laborales de este programa

la def_,ar‘rollada por esta entldad colaboradora de 13 ww.master-cursos.com

Consejeria de Agricultura y Pesca de la Junta de Anarcios Google

Andalucia durante los afios 2006-2008, y que en los

préximos meses reunird por varias localizaciones de la comarca, debido a su caracter itinerante e

integrador, a un centenar de mujeres representes de la esfera politica y técnlca, del movimiento

asociativo, del tejido empresarial y de otras nacionalidades de los 16 municiplos que conforman el

Aljarafe-DofRana.

El objetlvo de esta nueva edicién es continuar reflexionando sobre las contribuciones de las mujeres del
territorio y de las mujeres rurales en general al desarroilo de los entornos ‘rurales, evidenciando sus
aportaciones al proceso de transformaci6n social que esté produciéndose en la - actualidad gracias al

- empuje de |a legislacién, las politicas y las practicas en igualdad, y muy especialmente, para poner en
valor la importancia de los talentos histéricos de éstas en el ejerciclo del liderazgo, hasta ahora
estrechamente ligados a referentes masculinos y excluyentes.

ADAD ha estrenado esta nueva edicion de la Escuela de Liderazgo con una nutrida representacion de
concejalas de 1a comarca, que durante esta primera jornada de trabajo han reflexionado sobre la
necesidad de incidir en lo poiiticc desde su propia identldad, para no vivir en una especie de
»esquizofrenia social”, en palabras de la Directora de la Escuela y responsable def Instituto BAKUN,
Miriam Bastidas, que recordaba los distintos papeles que desempefia la mujer politica en funcién de sus
diversos roles sociales y el escaso uso que ha hecho hasta el momento de las formas de liderazgo
femenino, por la imposicién de los modos y férmulas androcéntricas de poder.

Para Bastidas, es importante "convertir el hecho de ser mujer en una ventaja para liderar en la escena
politica”, y no sdlo porque es un derecho histérico, también porque las mujeres tienen habilidades
innatas para el liderazgo, como su capacidad de escucha y didlago, su predisposicidn al trabajo en
equipo, su alta responsabilidad, etc.

En este mismo sentido se ha expresado el Gerente de ADAD, Alfredo Florencio, que ha repasado las
dificultades afiadidas que las mujeres encuentran en el medio rural para ejercer el liderazgo y
empoderamiento femenino. Para invertir esta situacion de desventaja, Florencio invitaba a las concejalas
de la comarca-a tomar conciencia de su poder y capacidad de incidencia a nivel local, vy agradecia el
esfuerzo que vienen realizando con ADAD para lograr una mayor repercusion de las necesidades e
intereses de las mujeres en la agenda comarcal de desarrollo rural, lo que podra transferirse a otros
territorios.

La Escuela de Liderazgo Femenine es una de las primeras actuaciones gue se desarrollan de la Estrategia
de Género del Plan de Actuacién Global 2009-2015 del Aljarafe-Dofiana, dentra del programa “LiderA” de
la Consejeria de Agricultura y Pesca andaluza, y da continuidad a una linea de trabajo sobre la que ADAD
viene profundizando desde hace afios, consciente de la necesidad de abordar el liderazgo como una
accion para la transformacién y para conseguir Una comarca en igualdad, donde mujeres y hombres
tengan las mismas oportunidades.

Esta Escuela, la primera que se creé en Andalucia para poner en valor las formulas de liderazgo
fernenino, sigue estando a la vanguardia por adaptarse a las necesidades e inquietudes de la diversidad
de mujeres, .porque usa una metodologia basada en la participacion para el fortalecimiento de las
capacidades, ef reconocimiento y la practica diaria de las alumnas, y muy especialmente, porque estd
consiguiendo tejer redes de colaboracién entre todos los sectores de mujeres del territorio.

Proximas sesiones
La Escuela de‘liderazgo de ADAD continuard con la segunda sesion de la formacion de responsables
politicas el martes préximo y el inicio de las sesiones formativas de las técnicas de Igualdad y

representantes de las asociaciones de mujeres el miércoles 12 y el viernes 14 de mayo respectivamente.
Con posterioridad se abordard la formaclén de las empresarias y las mujeres de otras nacionalidades de

http://www.andalucia24horas.com/textoLoc.asp?id=335979&prov=4&loc=60
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Noticias

LAS CONCEJALAS DE LA COMARCA ESTRENAN HOY LA SEGUNDA EDICION DE LA ESCUELA DE
LIDERAZGO

04 de Mayo de 2010

Durants fos proxi
an 2006, Mcnicas da ig P
de ofres necionalidades que viven en la comarca Ajarie-Doflana.
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El objetivo de o3ta sagunda
adicion es visibilizar ain mis
las contribuciones de las
mujenas al desarrolio de sus
pusblos vy  valorizar jos
talentos ferneninos en el
identificande los obstéoulos y
reglas que lo sabotean

La Ascciacidn  Afamfe-
Dofiana ha inaugurado hoy
en Filas la segunda edicion

Andalucla durante los afios
2006-2008, y que sn los
prindmos meses reunird por
varias jocalizacionss de la comarca, debido a su i L]
mpmsumudolaemrapdiﬂaymm.deimwmm it

i 4 de los 18 rrnicipios que conforman & Aljarafe-Dofiana.

grador, a un de mup
, del 1sjido empresarial y de otras

El objetivo de esta rueva edicibn es continuar reflexionandc scbre lag confribuciones de las mujeras del
taTitorio y de las mujeres rurales en 1 al & Ho de los ank furales, evi jando sus
i at de §6n social que estd produc en la dad gracias M empujé
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Gastronomia
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B Recetas Culinaras
B |Publica tu recetat

dalaleqlﬂ-dér:, Iaspomjwyluprﬂdhsenigmuad,ymespeciammu.mpmefenvdorh
i win de los higkiricon de dstas en of ejercicio del liderazgo, hasts ahora sstrechamente igados

are ¥ exchuy

) .P.DAD_ ha aslrenado esta nueva adicion de |a Escuela de Liderazgo con urd nutrida

representacidn de

concejalas de la comarce, que durante esta primera jomada de irabajo han reflexionade sabre la necesided de

incidir n o politico desde su propia identidad, parg no vivir @n una especie d= “esquizofrenia social’, en

paiabiras de la Directora de la Escuela y responsable del |natiiuto BAKUN, Miriam Bastidas, que recordaba los

st papetes que o pell lan'lljerpoliﬁca!nfunddndemdi\fmrolessodalosydesmsouso

que ha hacho hasia e momenie de las formas de liderazga femenina, por fa imposicin de los modes ¥
formulas androcéntricas de poder.

Para Basfidas, es imporianie "convertir &l hecho de ser mujer en una veriaja para liderar en la #scena
politica”, y no &0 pirque es un derecho histdrico, {ambién porque las mujeres tienen habilidades innatas para
idad de cha y dislogo, 5u predisposicion al irabajo en equipe, su alta

En este misme seniido se ha axpresado e Gerente de ADAD, Alfredd Florencio, que ha mpasado las
dificutades afisdidas que las Mujeres encuentran en el rm_;dio mnli_ para sjercer ol liderazgo y

empoderamientio femering, Para invertir asta i it aja, F ilaba a las jalas oo la
comarca @ tomar conclencia de sy poder y capacidad de incidencia a nivel focal, ¥ agradecia sl esfuerzo que
visnen realizando con ADAD para lograr una mayor rep ion de las idades o @ de las
mujeres en la agenda comarcal de desarrolio rural, lo que podré fransferirse a etros termitonios.

E: ia de L f es una de las primeras -~ Qua 38 Wan de ia ia de

Génaro del Plan de Acluacion Global 2009-2015 del Aljarafe-Dofians, dentro del programa “LiderA" de la
Consejeria de Agricuftura y Pesca andahuza, y da continuidad a una (insa de trebajo sobme la qua ADAD viane
profundizando desde hace afos, consciente de la necasidad de abordar el Rderazgo como una accion pars la
transformadién y paE conseguir una comarca en igualdad, donde mujenes y hombees tengan las mismas
oporiunidades.

Esla Escuela, ia primera que se cred an Andalucia para poner en valor las formulas de liderazgo femeaning,
sigue #slando @ la vanguandia por Bdagplarse a las necesidades ¢ inquisiudes de |a diversidad de ‘mujeres,
porque usa una metodologia basada en la participacién para el % imiento de las i L]
reconocimiento y la praciica disrna de las y muy sspeci porgue st consigl
de colaboracién entrg lodos s sectores de mujeres del terilerio.

do tefer redes

Préximas sesiones

La Escuela da Lidesizgo de ADAD continuar ton la segunda sesién de la formacitn de responsables
politicas oi maries préxima y el inido de [as sasiones lormativas de lag técnicas de ipualdad y representanies
de las asociacionas de mujares ol midrcoles 12 y & viemes 14 de mayo respech e, Con p jonidad
se ‘abordara la formacion de las empresanas y las muj de ofras r de la comarca Ajjarafe-
Dofiana.

Fuente: GDR Aljarafa Doftana
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Las concejalas de Aljarafe-Donana

estrenan la Il edicién de la Escuela d
leerazgo

05-05-2010""

& (tto/mui n

Durante los p%ximos meses también pasaran por las aulas de
esta novedosa Escuela impulsada por ADAD en 2006, técnicas
de igualdad, representantes del movimiento asociativo de
mujeres, empresarias y mujeres de otras nacionalidades que
viven en la comarca Aljarafe-Doiiana. El objetive de esta

" segunda edicion es visibilizar alin mas las contribuciones de las
mujeres al desarrollo de sus pueblos y valorizar los talentos
femeninos en el gjercicio del Ilderazgo identificando los
obstaculos y reglas quelo sabotean

La Asociacion Aljarafe-Dofiana ha inaugurado en Pilas (Sevila) {idrupaiinode/6210)

la segunda edicaon 'de su Escuela de Liderazgo Femenino, una iniciativa formativa que da continuidad a la
desarrollada por esta entidad colaboradora de la Consejeria de Agricultura y Pesca de la Junta de Andalucia c
los afios 2006-2008, y que en los proximos meses reunira por varias localizaciones de la comarca, debido a st
carécter itinerante e integrador, a un centenar de mujeres representes de la esfera politica y técnica, del movir
asociativo, del tejido empresarial y de otras nacionalidades de los 16 municipios que conforman el Aljarafe-Do

El objetivo de esta nueva edicién es continuar reflexionando sobre las contribuciones de [as mujeres del territo
las mujeres;rJurale's en general al desarrollo de los entornos rurales, evidenciando sus aportacicnes al proceso
transformacion social que esta produciéndose en la actualidad gracias al empuje de la legislacion, las politicas
practicas en igualdad, y muy especialmente, para poner en valor la importancia de los talentos historicos de és
el ejercicio de! liderazgo, hasta ahora estrechamente ligados a referentes masculinos y excluyentes.

ADAD ha estrenado esta nueva edicion de la Escuela de Liderazgo con una nutrida representacion de conceje
la comarca, que durante esta primera jornada de trabajo han reflexionado sobre la necesidad de incidir en lo p
desde su propia identidad, para no vivir en una especie de “esquizofrenia social’, en palabras de la Directora ¢
Escuela y responsable del Instituto BAKUN, Miriam Bastidas, que recordaba los distintos papeles que desemp
mujer politica en funcién de sus diversos roles sociales y el escaso uso que ha hecho hasta el momento de las
formas de liderazgo femenino, por |la imposicién de los modos y fdrmulas androcéntricas de poder.

Para Bastidas, es importante "convertir el hecho de ser mujer en una ventaja para liderar en la escena politica’
sélo porgue es un derecho histérico, también porque las mujeres tienen habilidades innatas para el liderazgo,

http://mujeremprendedora.net/drupal/node/6211 05/05/2010



“Escuela de Liderazgo Femenino™ - Ameco Press Paginal de 1

Press

1 in Egarindchise

Noticias

ASOCIACION ALIARAFE-DORANA- .
“Escuela de Liderazgo Femenino” .
COMIENZA CON LA PARTICIPACION DE CONCEJALAS DE LA COMARCA Ldl,dfﬁm,”
Autonomias, Instituciones de igualdad, Movimignto ferninista, Debates, Mujeres

rurales, Politica v génerg, Liderazae, Huelva, Miércoles 5 de mayo de 2010, por Redaccién
AmecoPress/Andalucia ’
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Huelva, 05 may 10. AmecoPress/Andalucia.- La Asociacion Aljarafe-Dofiana ha inaugurado
hoy en Pilas la segunda edicion de su Escuela de Liderazgo Femenino, una iniciativa
Jormativa que da continuidad a la desarrollada por esta entidad colaboradora de la
Consejeria de Agricultura y Pesca de la Junta de Andalucia durante los afos 2006-2008, y
que en los préximos meses reunird por varias localizaciones de la comarca, debido a su
cardcter itinerante e integrador, a un centenar de mujeres representes de la esfera politica y
técnica, del m_ovimi'ento asociativo, del tejido empresarial y de otras nacionalidades de los 16

municipios que conforman el Aljarafe-Doviana.

El objetivo de esta nueva edicién, segin sus organizadoras, es continuar reflexionando sobre
las contribuciones de las mujeres del territorio y de las mujeres rurales en general al desarrollo
de los entornos rurales, evidenciando sus aportaciones al proceso de transformacién social que
estd produciéndose en la actualidad gracias al empuje de la legislacion, las politicas y las
practicas en igualdad, y muy especialmente, para poner en valor la importancia de los talentos
histéricos de éstas en el ejercicio del liderazgo, hasta ahora estrechamente ligados a referentes

masculinos y excluyentes.

http://www.amecopress.net/spip.php?article3852 06/05/2010
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Santiago de Compostela, 05 may. 10. AmecoPress/Galicia.- EI
presidente del Parque Edlico Experimental Sotavento y director del
Instituto Energético de Galicia (Inega), Eliseo Didguez Garcia,
inaugurd en el Auditorio de este centro sito en Xermade, la
exposicion ?Ciencia Ex Aequo?, de la pintora y directora del IES

Urbano Lugris da Corufia, Margarita Cimadevila.

La autora explicé [...]
05/05/2010

: BCO PresslAndaIucla -
-Doﬁana ha maugurado hoy en Pilas la segunda edicion de su

Asoclaclﬁn Aljarafe

Escusta de Liderazgo Femenino, una iniciativa formativa que da
continuidad a la desarrollada por esta entidad colaboradora de la
Consejeria de Agricultura y Pesca de la Junta de Andalucia durante
los afios 2006-2008, y que en los proximos meses reunira por

varias loca [...]

05/05/2010
4° Con ntgr
Muijeres en ¢l iterr
- Agenda *
04/05/2010

Mujeres cineastas d
Compostela

Madrid, 04 may. 10, AmecoPress. Bajo el titulo ?Las mujeres del
audiovisual europec? entre los dias 5y 7 de mayo se reuniran en
Santiago de Compostela méas de medio centenar de mujeres
cineastas procedentes de doce palses. Se trata del ll Encuentro
Internacional de la Asociacién de Mujeres Cineastas y de Medios

Audiovisuales (Cimay).

La asociacion explica que con este proyecto se p...]

04/05/2010
Liturgla:

Madrid, 04 may. 10. AmecoPress/Artemisa.- En el flujo de noticias
sabre abuso sexual de padres contra nifios y adolescentes
transmitidas por los medios de comunicacidn norteamericanos en

- los afios 90, un obispo de la Florida acusado de mantener
relaciones sexuales con un seminarisia explicd al periédico The
New York Times que habia sido 'influenciado por el clima de

experimentacion sexual’ de [..]

U4J’05f201 0

de dos lgcales

Madrid, 04 may. 10, AmecoPress. El Instituto de la Mujer ha
denunciado a dos locales por publicitar conciertos utiiizando una
"imagen denigrante de la mujer”, un reclamo que atenta confra la

. Ley de lgualdad y iz Ley de Publicidad, porque ofrece una imagen
estereotipada y relaciona el cuerpo femenino con algo que no tiene
nada que ver con la naturaleza de lo que anuncia, segin afirman

desde organi [...]
040 5:’201 0

: 013 8 advie
onaledu n

sobre anorexia

Madrid, 04 may (10}. AmecoPress. Adicciones Digitales ha puesto
en marcha una campaia de sensibilizacién para padres y madres y
para el personal de las instituciones educativas sobre la relacién
entre el acceso libre a Internet en adolescentes y el peligro
potencial de caer en trastomos alimenticias como la anorexia y la
bulimia. Este organisma lucha contra la proliferacion de paginas

web, d[..]

04/05/2010
: La adolescenci
div

México, 04 may. 10. AmecoPress/SEMIac.- Los adolescentes en
México, que estudian bachillerato, no sdlo han naturalizado la
viclencia como solucion a los conflictos, sino que en su vida
preadulta pelean, violan, abusan sexualmente de sus colegas en la
preparaforia y reafirman su visién de lo que deben ser los hombres

y las mujeres.

El primer informe Naclonal sobre Viclencia de Géneroen[...]

04/05/2010
nira el Femicidjo:
cl

ar;
Guatemala 04 may. 10. AmecoPress/Cerigua.- La Ley contra el
Femicidio y otras formas de Violencia contra las Mujeres,
promuigada por el Congreso de la Replblica en mayo de 2008, es
considerada una norma pionera a nivel mundial por tipificar el
femicidio y por sentar precedentes para el debate de la

http://www.igualdadevigo.org/?sec=noticias
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[Mujeres en Red. El periédico feminista] Blogosfera de comunicadoras

Coordinacion: Montserrat Boix
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Mujeres en Red
~ Elperiédico femini

Portada del sitio | Blogosferas | Blogosfera de

comunicadoras
Blogosfe Sitios

de Referenciados
comunicadoras A primera plana

Se sindican en esta
blogosfera blogs de mujeres
periodistas y espacios de
comunicacion con perspectiva
de género y comunicacién
feminista.

[05-05-2010] La exposicién

"Ciencia Ex Aequo” combina

ciencla y energia (...)
Publicado en el
sitic Amecoprass por
Maria Pereira.
Santiage de Compostels,
05 may. 10.
AmecoPress/Galicia.- El
presidente del Parque
Edlico Experimental
Sotavento y director del
Instituto Energético de
Galicia (Inega), Eliseo
Diéguez Garcia, inaugurd
en el Auditorio de este
centro sito en Xermade, la
exposicidn “Ciencia Ex
Aequo”, {...)

sitic Amecopress por
Redaccién
AmecoPress/Andaiucia.
Huelva, 05 may 10.
AmecoPress/Andalucia.-
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Bollullos particip6 en unas jornadas sobre el
liderazgo de las mujeres en Benacazon

La concejal de igualdad, Rocio Castejon, representd al municipio en estas jornadas organizadas por ADADy alas que

acudieron alrededor de 150 mujeres procedentes de toda la comarca

Jorce Luaue

1 Grupo de Desarrollo
~ Rural  Aljarafe-Dofiana
{ADAD) celebrd el 13 de
....-julio en Benacazon la jor-
nada *Incidencia del Liderazgo y
Empoderamiento de Mujeres en
la Agenda de Desdmollo Rural
Sostenible del Aljarafe-Dofiana”
en la que participd la concejal de
Igualdad de Bollullos de la Mita-
cién, Roclo Castején.

Alrededar de 150 mujeres pro-
cedentes de loda la geografia
comarcal han hecho un auténti-
co ejercicio de empoderamiento
conjunto y “encadenado” para
paner satve la mesa sus contri-
buciones al desamollo sostenible
del territorio, “incorporar su pro-
pia vision politica del desarrolio™
y valorizar las férmulas de lideraz-
g0 femenino, "desde la participa-
¢ign, para incluir y colocar'en la
agenda nuestras necesiddtes”,
en palabras de Sagrario Magafa
y Fatima Acevedo, portavoces del
movimiento asociativo de mujeres
que ha pariicipado en la Escuela
¢e Ligerazpo Famenina.

Como alwmna de la primera y
segunda edicidn de esta Escuela,
Rocia Castején exprest sus conclu-
siones. Asl, realizé reflexiones muy
variadas sobre la importancia del
papel de la mujer en la sociedad,
especialmente, en materia polftica,
donde se estd demostrando que
existe otra forma de gobernar.

IGRNABAS. Racie Lastejin particips activamante en este encventro come alumna de la Escuela de [idarazge.

Rocio Castejon destacd “la po-
sibilidad que la Escuela nos ha
dado a mujeres politicas de la
comarca de conocemos, de po-
der expresar también cuales son
nuestras dificuliades, las barre-
ras que nOs encontramos como
politicas, y la posibilidad de au-
nar fuerzas a la hora de poder
presentar proyectos que tengan
incidencia mas alld de nuestros
municipios; ya sea a nivel auto-
nbmico, nacional o, incluso, in-
ternacional”.

La concejal apuntd que i¢ mas
interesante es trabajar en equi-
po, tanto la parte técnica como la
polftica, para lograr una sociedad
mas justa par las mujeres. Rocio
Castejon hizo alusitn igualmente
a la Escuela como una accion
formativa en la que “todas las
polticas hemos salido reforza-
das®, que ha favorecide un lide-
razgo politica “desde la auten-
ticidad y desde nusstras sefas
de identidad como mujeres, sin
reproducl  esquemas masculi-
nos; en red, no sinténdonos en
orfandad, y defendiendo nuestro
ideario polltico”. Las politicas su-
brayaban ademds algunos temas
innegociables en género, coma
la "na utilizacién de los interesés
de las mujeres como votos, ase-
gurar recursos que garanticen
las medidas de igualdad o la alta
responsabilidad con la ciudada-
nfa en la representacion de sus
necesidades”.

El Ayuntémiento firma un convenio con EPSA que permite

escriturar las viviendas protegidas

Los inquilinos de la urbanizacion det antiguo
campo de fiitbol podran comprar sus casas

Jorce Luaue

© | Ayuntamiento.de Boliu-
) llos de la Mitacion firmé a
finales de junio un impaor-
.- . tante convenio con EPSA
{Empresa Piblica del Suelo de la
Junta de Andalucia) con el Gual se
cierra €l expediente de regulariza-
cién de las viviendas de la urbani-
7acion situada en las instalaciones
dei antiguo campa de fiitbol, frente
al parque Ventfas del Prado y el co-
legio Pie Xil.
Esta urbanizacion fue construi-

da a principios de los 80 después
de que el Consistorio de entonces
cediera los terrencs a la Junta
para que levantara en ellos vi-
viendas protegidas. Los actuales
inquilinos pagan una rena de
alquiler simbdlica, pero, tras este
convenio, teadrdn la opcion de
adguirir la vivienda en propiedad
por un precio bastante econd-
mico (segan técnicos de EPSA,
en tomo a 24.000 euros}. Ahora
Serdn los propios vecinos los que
decidan si seguir en régimen de
alquiler o camprar la vivienda.

FIRMA. Manuel Ortega y Curro Godoy junto con un representante de la Empresz Publita det Suels de 3 Junta.



Era Rural - Agencia de Noticias

?La‘f _%_u‘;;‘f— THINGIO  f AGENCIA

HOBJETIVOS  # HABLEMOS 7 ASOCIADOS

Paginal de 2

f CONTACTD

La directora general de desarrollo sostenible del medio rural
inaugura maifiana en Benacazén una jornada formativa sobre
liderazgo femenino organlzada por ADAD << Volvers >

El hotel Andalusi Park de Benacazén
acogera mafiana la Jornada
*Incidencia del Liderazgo y
Empoderamiento de Mujeres en la
agenda de desarrollo rural sostenible
del Aljarafe-Dofiana”, una accion
formativa enmarcada en la II Escuela
de Liderazgo de ADAD en la gue mas
de 100 personas, segin los Gltimos
datos de inscripcidn, analizaran la
incidencia del liderazgo y
empoderamiento de {as mujeres en
las diferentes estructuras y agendas
locales de la comarca.

Grupo de Desarrotic Rural Alfarale - oot

La apertura dei acto correra a cargo

de la Directora General de Desarrollo
Sostenible del Medlo Rural de la Consejeria de Agrlcultura y Pesca, Isabel Aguilera,
que estard acompafiada por la alcaldesa de Benacazdn, Juana M2 Carmona, vy el
Presidente de ADAD, Rafzel Morenoc.

El programa prevé el intercambio de experiencias “De Sur a Sur”, a través de video
-conferencia con Inés Scudellari, Oficial a cargo del Centro de Informacion de las
Naciones Unidas en el Per(, !a Presidenta de la Asociacién de Desarrolio Comunal
{ADC) de Penl y una representacion de Lideresas Participantes en el programa
formativo de Liderazgos femeninos de ADC,

Asimismo, en una primera mesa de trabajo, Soledad Cabezdn {alcaldesa de Albaida
del Aljarafe y Secretaria de Politicas de Igualdad de la Comision Ejecutiva Federal
del PSOE y Diputada al Congreso por Sevilla), Isabel Aguilera (Directora General de
Desarrollo Sostenible del Medio Rural), Nava San Miguel (Responsable de Género
de ia Direccion General de Planificacién y Evaluacién de Politicas de Desarrollo en el
Ministerio de Asuntos Exteriores) y Miriam Bastidas (Instituto BAKUN) analizardn
las estrategias de liderazgo femenino en los escenarios p0|ltlcos

La Jornada concluird con una reflexién conjunta y la vision politico-técnica de las
alumnas de fa I y II edicién de la Escuela.de Liderazgo, en la que participaran
representantes del movimiento asociativo, las empresarias, las concejalas y las
técnicas de igualdad de la comarca, con |a idea de abordar las claves para lograr
una verdadera incidencia del liderazgo en el Aljarafe-Dofiana.

CONVOCATORIA

- LUGAR DE CELEBRACIGN
Hotel Andalusi Park
Autovia Sevilla-Huelva
Benacazon-(Sevilla)

- FECHA Y HORARIO
Martes 13 de julio
La apertura de la Jornada serd a partir de las 9:30 de la mafiana

Se adjunta programacion en PDF

http://www.erarural.com/noticia.php?idnoticia=607
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=1 Entrevista: José Andrés Garcia
Moro. Presidente de Princal
it Entrevista: Petra Garcia.
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Escuela de liderazgo

LAS CONCEJALAS DE LA COMARCA ESTRENAN LA SEGUNDA
EDICION DE LA ESCUELA DE LIDERAZGO

Durante los :rdximos meses también pasaran por las aulas de esta
novedosa Escuela impulsada por ADAD en 2006, técnicas de
igualdad, repreéentantes del movimiento asociativo de mujeres,
empresarias y mujeres de otras nacionalidades que viven en la
comarca Aljarafe-Dofiana. €l objetivo de esta segunda edicién es
visibilizar alin mas las contribuciones de las mujeres al desarrollo
de sus pueblos y valorizar los talentos femeninos en el gjercicio del
liderazgo, identificando los obstaculos y reglas que lo sabotean. A
la Jornada asistieron las concejalas Ana Lumbreras Arias y Silvia
Martinez ébrrego y estuvo presentado por el gerente de la
asociacion Alfredo Florencio.

Publicado por Huévar del Aljarafe en 01:25
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LA ESCUELA DE LIDERAZGO DE ADAD, EN EUROPA ABIERTA'Y
EN LA WEB DE CANAL SUR

08 de Marzo de 2010

El programa "Eurcpa Abierta” emitid el pasado sdbado un reportaje
sobre la primera edicidn de la Escuela de Liderazgo de ADAD, una
iniciativa pionera en Andalucia a través de la cual téonicas municipales
de iguaidad, representantes de asociaciones de mujeres y politicas de
ia comarca han trabajado para poner en valor los modos y formas del
“liderazgo femenino”. Intervienen en el reportaje, que firma Teresa
Herrero, la concsjala de Bollullos de la Mitacion Rocio Castejon, la
presidenta de la Asociacitn de mujeres AFAN XXI de Salteras, Marisa
Morales, la técnica de pénera de ADAD, Eva Martinez de Ledn, y la
Directora de la Escusia y gerents de BAKUN, Miriam Bastidas.

“Europa Abierta” se emite este sabado en Canal Sur 2 a las 17:00
horas aproximadamente (ver programacion del dia) pero también
puedes adelartarte a la emisién en el siguients enlace:

htp:/iwww. radiotelevisionandalucia es/tvcartafimpeiweb/contenida?
id=5503
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ESCUELA DE “LIDERESAS” PARA LAS
MUJERES DE LA VIDA COTIDIANA DE
LA COMARCA ALJARAFE-DONANA

Wed May 2010

ADAD

Representantes del movimiento asociativo de mujeres de toda la comarca participan desde hoy en
la segunda edicién de Escuela de Liderazgo que organiza la Asociacién para el Desarrollo Aljarafe
-Dofiana (ADAD), una peculiar iniciativa formativa que comienza su recorrido en Salteras pero
durante las-préximas semanas estara de forma itinerante en varios municipios, con el objetivo
puesto en convertir en lideresas a las “mujeres de la vida cotidiana”, en términos de Miriam
Bastidas, Directora de la Escuela. Para Bastidas, del Instituto BAKUN, el mundo rural necesita
“lideresas” en el seno del movimiento asociativo de mujeres para continuar la labor de empuje que
han protagonizado en las Gltimas décadas, y que se ha traducido en la practica en “el avance en
muchos derechos, el cambio en las leyes y la reestructuracion del sistema politico”.

La Escuela de Liderazgo Femenino, una accién formativa pionera en Andalucia y que también
comparten politicas, técnicas de igualdad y en esta segunda edicion se va a abrir a empresarias y
mujeres de otras nacionalidades, pretende poner sobre la mesa las contribuciones de las mujeres al
desarrollo economico, social y cultural de la comarca Aljarafe-Dofiana, mejorar su
empoderamiento y valorizar las formas de liderazgo femenino, unos talentos historicos y unas

http://www.sevillapress.com/noticia/19852.html 13/05/2010
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ADAD inicia en Salteras la Escuela de
Liderazgo Femenino para el tejido
asociativo de mujeres de la comarca
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Representantes del movimiento asociativo de mujeres de toda la comarca
participan desde ayer en la segunda edicién de Escuela de Liderazge gue organiza
la Asociacién para el Desarrollo Aljarafe-Dofiana (ADAD), una peculiar Iniciativa
formativa que comienza su recorrido en Salteras pero durante las préximas
semanas estard gé forma itinerante en varios municipios, con & objetivo puesto en
convertir en lideresas a las "mujeres de la vida cotidiana”, en términos de Miriam
Bastidas, ‘Directora de la Escuela. Para Bastidas, del Instituto BAKUN, el mundo
rural necesita “lideresas” en el seno del movimiento asociativoe de mujeres para
continuar la labor de“empuje que han protagonizado en las Olitimas décadas, y que
se ha traducido en la practica en “el avance en muchos derechos, el cambio en las
leyes v la reestructuracion del sistema politico”. )

La Escuela de Liderazgoe Femenino de ADAD, una accion formativa pionera en
Andalucia y que también comparten politicas, técnicas de igualdad y en esta
segunda edicién se va a abrir 3 empresarias y mujeres de otras nacionalidades,
pretende poner sobre la mesa las contribuciones de las mujeres af desarrolio
econdmico, social y cultural de la comarca Aljarafe-Dofiana, mejorar su
empoderamiento y valorizar las formas de liderazgo femenino, unos talentos
histéricos y unas férmulas de liderar que han estado constrefiidas durante siglos
por la preeminencia de la cultura patriarcal y androcéntrica.

Manuel Gonzdlez, el concejal de Igualdad de Salteras, municipio de acogida de
esta primera jornada, ha destacado durante la inauguracién la importancia de las
asociaciones de -mujeres en la comarca, su trayectoria y su posicion en la
actualidad, coma:"referentes en la vida de los municipios”, Gonzalez, que ha
sefialado como ™un sintoma de igualdad” su propia responsabilidad al frente de ja
concejalia dedicada a los temas de género, ha afirmado que "si las mujeres
estuvieran en mds puestos de decisidn se les darfa una mayor Incidencia y un
enfoque de género a todas las actividades que se desarrofian™.

También ha intervenido en la apertura de la Escuela 1a Presidenta de Ia Asociacién
de Mujeres de Salteras AFAN XXI, Marisa Morales, que agradecia a ADAD la
posibilidad de que un gran nimero de mujeres del movimiento asociativo comarcal
llegue a espacios formativos (nicos, unos espacios que aportan mucho a este
universo femenino en permanente transformacién y que estd contribuyendo de
forma positiva a |a igualdad en los entornos rurales,

Préximas sesiones

La préxima cita-de la Escuela de Liderazgo tendrd lugar este viernes 14 de mayo
en la sede de la Asoclacién Aljarafe-Dofiana en Pilas, donde se reunitdn en su
primera seslén formativa las técnicas de Igualdad de los Puntos y Centros de
Informacion a {a Mujer de la comarca.

@
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ADAD ha iniciado hoy en salg; E

. . VEr>
escuela de liderazgo femenino par el
tejido asociativo de mujeres de la
_ comarca

Representantes del movimiento
asociativo de mujeres de todos los
rincones de la comarca Aljarafe-
Dofiana se han dado cita hoy en
Salteras en la jornada de lanzamiento
de la II Edicién de la Escuela de
Liderazgo Femenino de ADAD para
*mujeres de la vida cotidiana”, en
palabras de la Directora de la Escuela, Miriam Bastidas, del Instituto BAKUN. Este
espacio de formacién y encuentro pretende forjar lideresas que traduzcan a la
realidad del mundo rural los avances logrados a nivel normativo y politico en
materia de género, hagan efectiva la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres en nuestros pueblos y reactiven este importante tejido asociativo, "que es
referente en.todos los municipios”, sefialaba durante el acto de presentacién el
concejal de Igualdad de Salteras, Manuel Gonzalez.

Representantes del movimiento asociativo de mujeres de toda la cormarca
participan desde hoy en la segunda edicién de Escuela de Liderazgo que organiza la
Asociacién pargel Desarrollo Aljarafe-Dofiana (ADAD), una peculiar iniciativa
formativa gue comienza su recorrido en Salteras perc durante las préximas
semanas estara de forma itinerante en varios municipios, con el objetivo puesto en
convertir en lideresas a las "mujeres de Ia vida cotidiana”, en términos de Miriam
Bastidas, Directora de la Escuela. Para Bastidas, del Instituto BAKUN, el mundo
rural necesita “ideresas” en el seno del movimiento asociativo de mujeres para
continuar la labor de empuje que han protagonizado en las Ultimas décadas, y que
se ha traducldo en la préctica en “el avance en muchos derechos, el cambio en las -
leyes y la reestructuracién del sistema politico”.

La Escuela de Liderazgo Femenino de ADAD, una accion formativa pionera en
Andalucia y que también comparten politicas, técnicas de igualdad y en esta
segunda edicién se va a abrir a empresarias y mujeres de otras nacionalidades,
pretende ponér sobre la mesa las contribuciones de las mujeres al desarrolio
econdmico, social y cultural de la comarca Aljarafe-Doiiana, mejorar su
empoderamiento y valorizar las formas de liderazgo femenino, unos talentos
histéricos y unas férmulas de liderar que han estado constrefiidas durante siglos
por la preerningncia de la cultura patriarcal y androcéntrica.

Manuel Gonzalez, el concejal de Igualdad de Salteras, municipio de acogida de esta
primera jornada, ha destacado durante la inauguracidn la importancia de las
asociaciones de mujeres en la comarca, su trayectoria y su posicion en la
actualidad, como “referentes en la vida de los municipios”. Gonzalez, que ha
sefialado como “un sintoma de igualdad” su propia responsabilidad al frente de la
concejalia dedicada a los temas de género, ha afirmado que “si las mujeres
estuvieran en mas puestos de decision se les darfa una mayor incidencia y un
enfoque de género a todas las actividades que se desarrollan”.

También ha intervenido en ta apertura de la Escuela la Presidenta de la Asociacién
de Mujeres de Salteras AFAN XXI, Marisa Morales, que agradecia a ADAD |a
posibilidad de que un gran nimero de mujeres del movimiento asociativo comarcal
llegue a espacios formativos Unicos, unos espacios que aportan mucho a este
universo femenino en permanente transformacién y que estd contribuyendo de
forma positiva a la igualdad en los entornos rurales.

Préximas sesioges
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Escuela dé "lideresas" para las mujeres de la vida cotidiana de la
comarca :

El GDR Aljarafe-Dofiana ha iniciado hoy en Salteras ia Escuela de Liderazgo
Femenino para ¢ tejido asociativo de mujeres :
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Representantes del movimiento asociativo de mujeres de elnferma.com
todos los rincones de |a comarca Aljarafe-Dofiana se han ﬁnﬁm nica 3/2007 Empresas de
dado cita hoy én Salteras en la jornada de lanzamiento m';s';e 250 tra::ja o P
de la II Edicién de ja Escuela de Liderazgo Femenine de  www.graclarh.com
ADAD para “mujeres de la vida cotidiana”, en palabras de mw
la Directora de la Escuela, Miriam Bastidas, del Instituto ' :
BAKUN. Este espacic de formacién y encuentro pretende forjar lideresas que traduzcan a la realidad del
mundo rural los avances logrados a nive! normative vy politico en materia de género, hagan efectiva la
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en nuestros pueblos y reactiven este importante
tejido asodiativo, “que es referente en todos los municipios”, sefialaba durante el acto de presentacion el
concejal de Igualdad de Salteras, Manuel Gonzdlez.

Representantes del movimiento asociative de mujeres de toda la comarca participan desde hoy en la
segunda edicién de Escuela de Liderazgo que organiza 13 Asociacion para el Desarrollo Aljarafe-Dofiana
(ADAD), una peculiar iniclativa formativa que comienza su recorrido en Salteras pero durante las
" préximas semanas estard de forma itinerante en varios municiplos, con el objetive puesto en convertir en
lideresas a Ias "“mujeres de 1a vida cotidiana”, en términos de Miriam Bastidas, Directora de la Escuela,
Para Bastidas, del Instituto BAKUN, el mundo rural necesita “lideresas” en €l seno del movimiento
asociative de mujeres para continuar la labor de empuje que han protagonizado en las Gltimas décadas,
y que se ha traducido en {a practica en “el avance en muchos derechos, e cambio en las leyes y la
reestructuracion del sistema politico”.

La Escuela de fiderazgo Femenino, una accion formativa pionera en Andalucia y que también comparten
politicas, técnicas de igualdad y en esta segunda edicién se va a abrir a empresarias y mujeres de oftras
nacionalidades, pretende poner sobre la mesa las contribuciones de las mujeres al desarrollo econdmicn,
social y cultural de la comarca Aljarafe-Dofiana, mejorar su empoderamiento y valorizar las formas de
liderazgo femenino, unos talentos histéricos y unas férmulas de liderar que han estado constrefiidas
durante siglos por la preeminencia de la cultura patriarcal y androcéntrica. .

Manuel Gonzilez, el concejal de Igualdad de Salteras, municipio de acogida de esta primera jornada, ha
destacado durante la inauguracidn la importancia de las asociaclones de mujeres en la comarca, su
trayectoria ¥ su posicidn en la actualidad, como “referentes en la vida de los municipios”. Gonzdlez, que
ha sefialado como "un sintoma de igualdad” su propia responsabilidad al frente de la concejalia dedicada
a los temas de género, ha afirmado que “si las mujeres estuvieran en mas puestos de decision se ies
daria una mayor incidencia y un enfoque de género a todas las actividades que se desarrolian”.

También ha intervenido en la apertura de la Escuela la Presidenta de la Asociacion de Mujeres de
Saitaras AFAN XXI, Marisa Morales, que agradecia a ADAD la posibilided de gue un gran nimero de
mujeres del movimiento asoclativo comarcal llegue a ‘espacios formativos unicos, unos espacios gue
aportan mucheo a este universo femenino en permanente transformacion y que estd contribuyendo de
forma positiva @ la igualdad en los entornos rurales.

Préximas sesiones

La préxima cita de la Escuela de Liderazgo tendrd lugar este viemes 14 de mayo en la sede de la
Asociacién Aljarafe-Dofiana en Pilas, donde se reunirdn en su primera sesion formativa las técnicas de
igualdad de los Puntos y Centros de Informacion a la Mujer de la comarca.

La II Escuela de Liderazgo Femening es una de ‘as actividades contempladas en la Estrategia de Género
del Plan de Actuacién Giobal Aljarafe-Dofiana 2008-2015 y es resultado de la trayectoria iniciada por
ADAD en 2006 para generar y potenciar condiciones que permitan una mayar incidencia de las
necesidades e intereses de las mujeres en las agendas del desarrollo rural y en los espacios de decision
local. .

Para ello, y usando una metodologia basada en la participacion y la reflexion colectiva, la Escuela

persigue entrenar a las distintas actoras locales del desarrollo en el liderazge femenino, como férmula
imprescindible para conseguir una auténtica transformacdidn social hacia la igualdad real y efectiva.

hitp://www.andalucia24horas.com/textoLoc.asp?id=336053&prov=4&loc=48
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Representantes del movimiento asociativo de'mujeres de todos
los rincones de la comarca Aljarafe-Dofiana se han dado cita
esta semana en Salteras (Sevilla) en la jornada de lanzamiento
de la Il Edicién de la Escuela de Liderazgo Femenino de ADAD
para “mujeres de la vida cotidiana’, en palabras de |a Directora
de la Escuela, Miriam Bastidas, del Instituto BAKUN.

Este espacio de formacion y encuentro pretende forjar lideresas
que traduzcan a la realidad del mundo rural los avances
logrades a nivel normativo y politico en materia de género,

hagan efectiva la igualdad de oportunidades entre mujeres y frupalingde/8276)

hombres en nuestros pueblos y reactiven este importante tejido asociativo, “que es referente en todos los
municipios”, sefialaba durante el acto de presentacién el concejal de Igualdad de Salteras, Manuel Gonzalez.

Representantes del movimiento asociativo de mujeres de toda la comarca participan desde hoy en la segunda -
edicion de Escuela de Liderazgo que organiza la Asociacion para el Desarrcollo Aljarafe-Dofiana (ADAD), una |
iniciativa formativa que comienza su recorrido en Salteras pero durante las proximas semanas estara de form:
itinerante en varios municipios, con &l objetivo puesto en convertir en lideresas a las “mujeres de |a vida cotidi:
términos de Miriam Bastidas, Directora de la Escuela. Para Bastidas, del Instituto BAKUN, el mundo rural nece
“lideresas” en el seno del movimiento asociativo de mujeres para continuar la labor de empuje que han protag
en las ultimas décadas, y que se ha traducido en la practica en “el avance en muchos derechos, el cambio en
leyes y la reestructuracion del sisteiha politico™. '

La Escuela de Liderazgo Femenino de ADAD, una accién formativa pionera en Andalucia y que también comg
politicas, técnicas de igualdad y en esta segunda edicidn se va a abrir a empresarias y mujeres de otras
nacionalidades, pretende poner sobre la mesa las contribuciones de las mujeres al desarrollo econdmico, soci
cultural de !a comarca Aljarafe-Dofiana, mejorar su empoderamiento y valorizar las formas de liderazgo femen
unos talentos histéricos y unas férmulas de liderar que han estado constrefiidas durante siglos por la preeming
de la cuftura patriarcal y androcéntrica.

Manuel Gonzalez, el concejal de Igualdad de Salteras, municipio de acogida de esta primera jornada, ha dest:
durante !a inauguracion la importancia de las asociaciones de mujeres en la comarca, su trayectoria y su posic
la actualidad, como “referentes en la vida de los municipios”. Gonzalez, que ha sefalado como “un sintoma de
igualdad” su propia responsabilidad al frente de la concejalia dedicada a los temas de género, ha afirmado qu
mujeres estuvieran en mas puestos de decision se les daria una mayor incidencia y un enfoque de género a ic

http://mujerémprendedora.neﬂdrupal/ node/6277 14/05/2010
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DA COMIENZO LA II ESCUELA DE LIDERAZGO FEMENINGC EN LA COMARCA DE
AUARAFE — DONANA

Autonomias, Mujeres rurales, Liderazge, Madrid, Jueves 13 de rﬁayo de 2010, por oy tocgeiiaeiiee
Redaccion AmecoPress '
s Enviar por emall & Versidn imprimir B _Guardar en PDF

Madrid, 13 may (10). AmecoPress. Ha dado comienzo en Salteras la 1I Edicién de la Escuela
de Liderazgo Femenino de ADAD, que promueve la formacion de lideresas en la comarca de
Aljarafe —Dofiana. Estas mujeres serdn las encargadas de trasladar al medio rural los

avances logrados a nivel formativo y politico en materia de género.

El objetivo de esta escuela es dotar a las mujeres con las herramientas adecuadas para reforzar
el tejido asociativo en el medio rural, dando protagonismo a la iguaidad de oportunidades entre

hombres y mujeres..

Esta peculiar iniciativa formativa comienza su recorrido en Salteras, pero durante las préximas
semanas estara de forma itinerante en varios municipios, con el objetivo puesto en convertir en
lideresas a las “mujeres de la vida cotidiana”, en términos de Miriam Bastidas, Directora de la

Escuela. ..

Para Bastidds, del Instituto BAKUN, el mundo rural necesita “lideresas” en el seno del
movimiento asociativo de mujeres para continuar la labor de empuje que han protagonizado en
las vltimas décadas, y que se ha traducido en la practica en “el avance en muchos derechos, el
cambio en las leyes y la reestructuracion del sistema politico”. '

La Escuela de Liderazgo Femenino de ADAD mantiene una accién formativa en la que se
comparten politicas 'y»técnicas de igualdad. En esta segunda edicion se abre a empresarias y
mujeres de otras nacionalidades, dando protagonismo a las contribuciones de las mujeres al
desarrollo economlco, social y cultural de la comarca Aljarafe-Dofiana.

El proposito es potenciar su empoderamiento y revalorizar las formas de liderazgo femenino,

unos talentos histéricos y unas formulas de liderar que han estado constrefiidas durante siglos
por la preeminencia de la cultura patriarcal y androcéntrica.

http://www.amecopress.net/spip.php?article3932 14/05/2010
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ADAD inicia en Salteras la Escuela de Liderazgo
Femenino para el tejido asociativo de mujeres de la
comarca

La iniciativa pretende pbner sobre la mesa las contribuciones de las
mujeres al desarrotlo econémico, social y cultural de |a comarca Aljarafe-
DoAana, mejorar su empoderamiento y valorizar las formas de liderazgo
femenino

Representantes del movimlento asociativo de mujeres de toda la comarca participan
desde el pasado miércoles 12 de mayo en la segunda edicién de Escuela de
Liderazgo gue organiza la Asociacién para el Desarrollo Aljarafe-Doftana (ADAD),
una peculiar iniciativa formativa que ha comenzado su recorrido en Salteras pero
gue durante las,_préximas semanas estard de forma itinerante en varios municipios,
con el objetiva puesto en convertir en lideresas a las “mujeres de la vida cotidiana”,
en términos de Miriam Bastidas, directora de la Escuela. Para Bastidas, del Instituto
BAKUN, el mundo rural necesita "lideresas” en el seno de! movimiento asociativo de
mujeres para continuar la labor de empuje que han protagonizado en las Gltimas
décadas, v que se ha traducido en [a practica en “el avance en muchos derechos, el
cambio en las leyes y la reestructuracién del sistema politico™.

La Escuela de Liderazgo Femenino de ADAD, una accion formativa pionera en
Andalucia y que también comparte politicas, técnicas de igualdad y en esta segunda
edicién se va a abrir 8 empresarias y mujeres de otras nacionalidades, pretende
poner sobre la mesa las contribuciones de las mujeres al desarrollo econémico,
social y cultural de la comarca Aljarafe-Dofiana, mejorar su empoderamiento y
valorizar las formas de liderazgo femenino, unos talentos histéricos y unas férmulas
de liderar que han estado constrefildas durante sigles por la preeminencia de la
cultura patriarcal y androcéntrica.

Manuel Gonzalez, concejal de Igualdad de Salteras, destacé durante la inauguracidén
la importancia de las asociaciones de mujeres en la comarca, su trayectoria y su
posicién en la actualidad, como “referentes en |a vida de los municipios®. Gonzdlez,
que sefialé come “un sintoma de igualdad” su propia responsabilidad al frente de la
concejalia dedicada a los temas de género, ha afirmado que “si las mujeres
estuvieran en més puestos de decision se tes darfa una mayor incidencia y un
enfoque de género a todas las actividades que se desarrollan”,

También intervino en la apertura de la Escuela la Presidenta de la Asociacion de
Mujeres de Salteras AFAN XXI, Marisa Morales, que agradecit a ADAD fa posibilidad
de que un gran nomere de mujeres det movimlento asociativo comarcat llegue a
espadios formativos Unicos, unos espacios que aportan mucho 3 esteé universo
femenino en permanente transformacion y que estd contribuyendo de forma
positiva a la igualdad en los entornos rurales.

Préximas sesiones

La proxima cita de la Escueta de Liderazgo tendra lugar este viernes 14 de mayo en
|a sede de Ja Asociacién Aljarafe-Dofiana en Pilas, donde se reunirdn en su primera
sesibn formativa las técnicas de igualdad de los Puntos y Centros de Informacion a
la Mujer de 1a comarca.

La I Escuela de Liderazgo Femenino es una de las actividades contempladas en la
Estrategia de Género del Plan de Actuacion Global Aljarafe-Dofiana 2005-2015 y es
resultado de la trayectoria iniciada por ADAD en 2006 para generar y potenciar
condiciones que permitan una mayor incidencia de las necesidades e intereses de
las mujeres en las agendas det desarrolo rural y en los espacios de decisién local.
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Comienza la escuela de “lideresas”
para las mujeres de la vida cotidiana

ADAD. Varios municipios de la comarca estan acogiendo durante estos dias un interesante programa que
tiene como objetivo revalorizar el papel de la mujer en el tejido econdmico, social y aultural

JORGE LUQUE

Representantes  del  movi-
miento asociativo de mujeres de
toda Ia comarca participan des-
de el 12 de mayo en la segunda
edicién de Escuela de Liderazgo
que organiza la Asociacion para
¢l Desarrollo Aljarafé-Doilana
(ADAD), una peculiar iniciativa
formativa que COMeENzo 53 TeCo-
mride en Salteras pero que ya'ha
visitado varios municipios, con
et objetivo puesto en convertir
en lideresas = las “mujeres de la
vida cotidiana”, en términos de
Miriam Bastidas, Directora de
ta Escuela.

La Escuela de Liderazgo
Femenino de ADAD, una accion
formativa pionera en Andalucia
y que también comparten politi-
cas, téenicas de igualdad y en
esta segunda edicion se va a
abrir a empresarias y mujeres de
otras nacionalidades, pretende
poner sobre la mesa las contri-

i

buciones de las mujeres al des-
arrollo econdmico, social y cul-

tural de la comarca Aljarafe-

Dofiana, mejorar su empodera-
miento y valorizar las formas de

liderazge femenino, unos talen-
tos histéricos y unas formulas
de liderar que han estado cons-
trefiidas durante sigles por la
preeminencia de la  cultura

patriarcal y androcéntrica.
Manuel Gonzilez, ¢l concejal
de Igualdad de Salteras, muaici-
pie de acogida de esta primera
jornada, destac durante la inau-

guracién la jmportancia de las
asociaciones de mujeres en la
comarca, su trayectoria v sm
posicién en la actualidad, como
“referentes en la vida de los
municipios”. Gonzilez, que
sefialé como *“un sintoma de
igualdad” su propia responsabi-
lidad al frente de la concejalfa
dedicada a los temas de género,
afirmd que “si las mujeres estu-
vieran en més puestos de deci-
sidn se les daria una mayor inci-
dencia y un enfoque de género a
todas las actividades que se
desarrollan™.

La Escucla de Lidemzgo ya
ha visitado otros municipios
como Pilas o Almensilla. Las
proximas citas serdn: Castilleja
del Campo (26 de mayoy 10 de
junio), Olivares (27 de mayo),
Huévar (1 de jumio), Bollullos
{4 de junio), Camitn (7 de
junio), Salteras (18 de junio),
Pilas (21 de junio) y Benacazén
{23 de junio).

del 1 al 14 de Junio
iNo te Ia juegues al finall
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C/Diego de los Reyes, &8
Castilleja defa Cuesta
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Escuela ADAD
P Domingo, 30 de Mayo de 2010 12:40| (B | @ | 2
Recala en Olivares la || edicion de |a encuela de liderazgo femenino de ADAD.

£ Tras su paso por dif iplos, repr
asociative de mujeres de toda g comarca se dan cita en I localidad sevillana

con & objetivo puesto en en lider a las “muj de ia vida
cotidlana®, en palabras de Miram Bastidas, Directora de la Escueda, Esta
Gltima pretende poner sobve la mesa las contribuc de las muj ald i dmi

social y cuttural de 1a comarca Aljarafe-Dofiana.

Tras Su paso por otros municipios de la comarca, ayer hacia escaia en Olivares ia 1l Edicion de la
Escuela de Lidarazge Femenino de la Asociacion para el Desarrolio Aljarafe-Dofiana {ADAD), con &
chistive puesta en convertir en lideresas a las “mujeres de la vida colidiana®, en palabras de Miriam
Bastidas, Directora de ka Escuela, y poner scbre la mesa las contribuciones de las mujeras af desamollo
econdmico, social y cultural de la comarca Aljarafe-Cofiana.

El encuentro, en el que se daban cita representantes del movimierto asociativo de mujeres de toda la
comarca, tenia kigar en el Saidn de Plenos del Ayuntamiento.

Tras recalar, entra otros municipios en Salteras y Filas, aste espacio se prasentaba en Okvares como
una peculiar iniciativa formative, pionera en Andalucia, que pretende poner sobre la mesa ias
contribuciones de las mujeres al desarrallo econdmice, sacial y cultural de la comarca Aljarafe-Dofiana,
rejorar su empoderamiente y valorizar las fumas de lidarazgo, femenino, unos 1alentos histéricos y
unas formulas de liderar que han estado constrefidas durante siglos par la pregminencia de la cultura
patriarcal y androcértrica.

En esta segunda edicion, la Escusia se ha atierto a empresarias y mujeres de otras acionalidades

La Il Escuela do Liderazgo Femenino es una de las actividades contempladas en la Esirategia de
Género del Plan de Actuacién Global Aljarale-Daflana 2008-2015 y es resultado de la trayectoria
iniciaca por ADAD en 2006 para generar y potanciar candiciones que permitan una mayor incidencia de
\as necesidades & intereses de las mujeres en las egendas del desarmolio rwal y en los aspacios de
decisidn local.

Para elky, y usando una metodalogia basada en la participacion y la reflexitn colectiva, la Escuela
persigue entrenar a las distintas actoras locates dal desarrolio en el liderazgo femenino, como formula
imprescindible para conseguir una auténtica transformacidn social hacia 1a igualdad reak y efecliva.
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