










asociación

Desde hace casi dos años, Manuel Flores, Presidente de la Asociación de Pensionistas 
“Fernandillo” dedica gran parte de su tiempo a esta institución, que en un pueblo de 
apenas 700 habitantes, tiene el orgullo de contar con 80 socios.  En 2011 se han apoya-
do en ADAD y los fondos LiderA para organizar el V Encuentro Comarcal de Mayores, en 
el que han participado más de 250 abuelos y abuelas de 6 localidades de la comarca. 

La Asocia-
ción de Pensio-
nistas “Fernandi-
llo”, fundada en el 
año 1996, es un lu-
gar de encuentro y 
actividad para los 
mayores de Cas-
tilleja del Campo, 
donde se llevan a 
cabo propuestas 
solidarias, cultu-
rales, formativas, 
turísticas y de ocio. 
En un municipio 

Castilleja del Campo

Encuentro de 
Mayores

Una fiesta para reconocer a los mayores. 
El V Encuentro Comarcal de Asociaciones de Mayores del Aljarafe-Doñana ha reconocido, en un extraordinario marco festivo, el papel de las personas de la tercera edad y su contribución 
al bienestar social en el medio rural. Narciso Luque, alcalde de Castilleja del Campo, localidad 
encargada este año de acoger y organizar el evento, ha alentado a los más de 250 mayores 
de 6 municipios de la comarca presentes, a 

“seguir disfrutando de la vida, participando activamente no sólo en el seno familiar, también en la sociedad”. Por su parte, Alfredo Florencio, gerente del Grupo de Desarrollo Rural Aljarafe-Doñana (ADAD), entidad que ha cofinanciado esta actividad con fondos del Programa LiderA, ha puesto en valor el esfuerzo que muchas per-sonas mayores están aportando “a la sociedad en estos momentos difíciles, a través de su expe-riencia y conocimientos, pero también apoyan-do económicamente a la familia o asumiendo el 
cuidado de los nietos”. 

“Sin la colaboración de 
ADAD no se hubiera podido 
organizar este año el 
Encuentro de Mayores” 
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Según la Organización Internacional 
para las Migraciones (OIM), 214 millones de 
personas están viviendo en la actualidad fuera 
de su país de origen, lo que representa alrededor del 3% de 
la población mundial. Eso significa que una de cada treinta 
y tres personas en el mundo es migrante.  En este contexto, 
desde el año 2006 ADAD viene desarrollando, en el marco 
de sus políticas de equidad y en cooperación con el Grupo de 
Trabajo Comarcal de Género, un proceso de reflexión y diálo-
go social sensible a la interculturalidad y el género. 

Así, en el cuadro programático del LiderA, en 2009 inicia-
mos dos proyectos para potenciar la efectividad de la inter-
culturalidad desde la perspectiva de género, como sinergias 
necesarias para corregir desequilibrios socioeconómicos. 
Uno de ellos es un Estudio sobre la diversidad y heterogenei-
dad de las necesidades y demandas de las ciudadanas del 
Aljarafe-Doñana, aún en fase de ejecución, y cuyo avance 
preliminar pone en evidencia las discriminaciones múltiples 
y las barreras 
socioculturales 
que encuentran 
las mujeres de 
otras naciona-
lidades (MON), 
lo que dificulta el 
acceso y la par-
ticipación activa 
de estas mujeres en el desarrollo rural en condiciones de ciu-
dadanía, así como una mayor vulnerabilidad a la violación de 
sus derechos.

El otro proyecto es Mujeres de Otras Nacionalidades : Ar-
quitectas para una ruralidad intercultural!, que recientemen-
te ha sido seleccionado e incluido por la Dirección General 
de Desarrollo Sostenible del Medio Rural de la Consejería de 
Agricultura y Pesca en el informe anual que envía a la Comi-
sión Europea para justificar el grado de implementación del 
Plan de Desarrollo Rural de Andalucía (PDR)-A 2007-2013, 
como iniciativa ejemplar en el eje de dinamización de la po-
blación rural, y por su compromiso con la mejora del bienes-
tar social y el fomento de la igualdad. Ambos proyectos han 
sentado las bases para acentuar y continuar contribuyendo 
desde Andalucía con políticas rurales capaces de aportar lu-
ces que mejoren el empoderamiento de las MON. El próximo 
capítulo se llevará a cabo a través de un proyecto de coope-
ración, liderado por ADAD y participado por tres GDR anda-
luces (Serranía de Ronda en Málaga, Valle de Lecrín-Temple 
y Costa de Granada y GuadiOdiel de Huelva), que nos permi-
tirá encontrar  salidas en un contexto  global en crisis.

Género e 
interculturalidad 
Nuevas dimensiones para 
el desarrollo rural 

EVA MARTÍNEZ DE LEÓN GARCÍA
Técnica de Género de ADAD

Una de cada treinta y tres personas en 
el mundo es migrante.  ADAD 

desarrolla un proceso de reflexión y 
diálogo social sensible a la 

interculturalidad y el género

de apenas 700 habitantes, 
esta organización lleva a gala 
su número de asociados, 80 
abuelos y abuelas dispuestos 
a sacar el máximo partido a 
su tiempo libre, “en los talleres 
de memoria, cerámica, pintu-
ra, enseñando a leer y escribir 
a los inmigrantes, en las ex-
cursiones o en los encuentros 
comarcales”, explica Manuel 
Flores, su Presidente. 

Este año la Asociación de 
Pensionistas se ha embarca-
do en uno de los mayores retos 
de su historia, la organización 
del V Encuentro Comarcal de 
Mayores, que el 11 de octubre 
concentró en los aledaños del 
recinto ferial castillejino a 250 
mayores de 6 localidades de la 
comarca (Aznalcázar, Benaca-
zón, Carrión de los Céspedes, 
Castilleja  del C. y Huévar del 
Aljarafe).

“Aunque nuestro pueblo 
tiene muchas cosas, no conta-
mos con infraestructuras para 
albergar a tantas personas, 
por eso, a instancias del técni-
co de cultura del Ayuntamien-
to, Raúl Rivera, pedimos ayuda 
a la Asociación Aljarafe-Doña-
na”, comenta Manuel Flores. 

“Desde el primer momento 
nos dijeron que sí, -continúa- 
que iban a intentar por todos 
los medios ayudarnos, y así lo 
hicieron”. Esta magnífica expe-
riencia de colaboración ha ani-
mado a los mayores de “Fer-
nandillo” a contar con el apoyo 
de ADAD para próximos pro-
yectos. “Ahora que tenemos 
un teatro recién estrenado se 
me ocurren muchas cosas y 
además tengo en mente re-
unirnos una o dos veces al mes 
los presidentes de las asocia-
ciones de otros pueblos”, con-
cluye. Una magnífica forma de 
hacer comarca.
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COLABORA

www.facebook.com/AljarafeDonana

www.twitter.com/Aljarafe_Donana

www.youtube.com/user/ComunicaADAD

www.flickr.com/photos/adad-comunica

www.picasaweb.google.com


